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Kata Pengantar

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK|jIP) Badan Penanggulangan Bencana Daerah
DIY Tahun 2024 disusun berdasarkan Perjanjian Kinerja Tahun 2024. LK|IP Badan
Penanggulangan Bencana Daerah DIY Tahun 2024 merupakan bentuk akuntabilitas
publik dari pelaksanaan tugas dan fungsi dan penggunaan anggaran yang
dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah. Penyusunan LKjIP Tahun 2024
diwarnai dengan berbagai tantangan dan permasalahan yang harus dihadapi. Namun
demikian, sebagai jajaran Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Daerah DIY,
Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY tetap mengupayakan optimalisasi
capaian target kinerja sebagaimana tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) DIY Tahun 2022 — 2027. Proses penyusunan laporan ini
membutuhkan kesiapan dan kerja keras dari seluruh jajaran instansi pemerintah
terkait, agar dapat menghasilkan sebuah laporan yang akurat, transparan, dan dapat

dipertanggungjawabkan secara baik kepada publik.

Tujuan penyusunan laporan ini adalah untuk memberikan gambaran tingkat
pencapaian instansi yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan kegagalan
pencapaian sasaran strategis berdasarkan indikator-indikator yang ditetapkan.
Diharapkan penyajian LK|IP ini dapat menjadi bahan evaluasi untuk perbaikan kinerja
agar lebih berorientasi pada hasil, relevan, efektif, efisien dan berkelanjutan di masa

mendatang.

Dibuat di Yogyakarta
Pada tanggal 13 Februari 2025

Kepala Pelaksana BPBD

Drs. Noviar Rahmad, M.Si.



Ikhtisar Eksekutif

Capaian kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY Tahun 2024 dalam
mewujudkan tujuan dan sasaran strategis dapat digambarkan sebagai berikut:

Capaian tujuan “Terwujudnya ketangguhan Daerah Istimewa Yogyakarta dalam
penanggulangan bencana” :

- Diukur dengan indikator Kontribusi capaian 5 prioritas dalam IKD terhadap
Ketahanan Daerah DIY.

- Capaian indikator dimaksud didukung oleh kinerja 2 (dua) Sasaran Strategis,
yakni Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan penanggulangan bencana dan
Meningkatnya Tata Kelola Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di BPBD
DIY;

- Target capaian indikator tujuan tahun 2024 sebesar 101,4%; sampai dengan
bulan Desember 2024 terealisasi 101,4%. Dengan demikian capaian ini telah
sesuai dengan target. Prosentase realisasi terhadap target (Rerata capaian
skor 5 Prioritas dalam Indeks Ketahanan Daerah (IKD) DIY dibagi angka Indeks
Ketahanan Daerah (IKD) DIY dikali 100%).

1. Capaian sasaran strategis 1 “Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan

penanggulangan bencana”:

- Diukur dengan indikator Rerata capaian skor 5 Prioritas dalam Indeks
Ketahanan Daerah (IKD) DIY (Skor Pengembangan Sistem Informasi, Diklat,
dan Logistik + Skor Penanganan Tematik Kawasan Rawan Bencana + Skor
Peningkatan Efektivitas Pencegahan dan Mitigasi Bencana + Skor Perkuatan
Kesiapsiagaan dan Penanganan Darurat Bencana + Skor Pengembangan
Sistem Pemulihan Bencana) dibagi 5.

- Capaian indikator dimaksud didukung oleh kinerja 2 (dua) Program, yakni
Program Penanggulangan Bencana, Program Penyelenggaraan Keistimewaan

Yogyakarta Urusan Kebudayaan;

- Target capaian indikator sasaran tahun 2024 sebesar 0,71 (angka); sampai
dengan bulan Desember 2024 terealisasi 0,71 (angka). Dengan demikian

capaian ini telah mencapai target. Prosentase realisasi terhadap target



(Prosentase realisasi terhadap target (capaian dibagi target dikalikan 100%)

mencapai 100%.

2. Capaian sasaran strategis 2 “Meningkatnya Tatakelola Penyelenggaraan

Urusan Pemerintahan di Perangkat Daerah”:
- Diukur dengan indikator Kategori RB Perangkat Daerah (meta indikator nilai A)

- Capaian indikator dimaksud didukung oleh kinerja Program - Program

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi.

- Target capaian indikator sasaran tahun 2024 sebesar 87,16 (indeks); sampai
dengan bulan Desember 2024 terealisasi 87,16 (indeks). Dengan demikian
capaian ini telah mencapai target. Prosentase realisasi terhadap target

(capaian dibagi target dikalikan 100%) mencapai 100%

Terhadap capaian kinerja sebagaimana tersebut di atas terdapat beberapa tantangan
yang perlu menjadi perhatian bagi Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY ke
depan, sebagai berikut:

1. Sebagai dokumen perencanaan kebijakan pembangunan 5 (lima) tahun kedepan,
Renstra BPBD Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2022-2027 selain berpedoman
pada RPD DIY, juga mempedomani dokumen RTRW DIY dan mengarah pada
terwujudnya ketentuan yang telah ditetapkan dalam kebijakan pemanfaatan ruang,
baik kebijakan struktur tata ruang maupun kebijakan pola tataruang. Selain itu,
dokumen Renstra BPBD DIY 2022-2027 didasari pada KLHS
(Kajian Lingkungan Hidup Strategis) DIY untuk memastikan bahwa pembangunan
berkelanjutan terkait dengan penanggulangan bencana dan pengurangan risiko
bencana telah menjadi dasar dalam penyusunan perencanaan pembangunan di
Daerah Istimewa Yogyakarta;

2. Kejadian bencana alam di Indonesia yang terulang baik jenis yang sama maupun
berbeda mendorong semakin pentingnya peran pengurangan resiko bencana.
SFDRR (Sendai Framework for Disaster Risk Reduction) 2015-2030, yang
disepakati dalam Konferensi Pengurangan Resiko Bencana Dunia di Kobe pada
tahun 2005, mengamanatkan perencanaan tata ruang sebagai salah satu alat
untuk pengurangan resiko bencana. Peran perencanaan tata ruang dalam
pengurangan risiko bencana telah banyak diusulkan dalam praktik perencanaan

baik di negara-negara maju maupun negara-negara berkembang. Pengurangan



risiko bencana umumnya dilakukan secara struktural yaitu membangun fisik
misalnya tanggul sungai, namun dapat juga dilakukan dengan cara lain, salah
satunya dengan peningkatan ketahanan komunitas (community resilience)
masyarakat yang dapat dilakukan dengan mengadopsi perencanaan tataruang
khususnya isi pola ruang;

. Pemerintah daerah diberikan kewenangan untuk mengatur dan mengurus rumah
tangganya melalui Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW). Dokumen RTRW
diharapkan menjadi dasar dalam pengaturan, pengendalian dan pemanfaatan
ruang di wilayah Kabupaten/Kota sehingga pembangunan dapat dilakukan secara
berkelanjutan dan terhindar dari bencana, mengingat di setiap wilayah administrasi
Kabupaten di Indonesia selalu dijumpai bagian yang rawan bencana. Kondisi
exsisting penggunaan lahan saat ini banyak bertampalan dengan wilayah rawan
bencana. Oleh karena itu perlu suatu kegiatan untuk mengintegrasikan antara
RTRW dengan kondisi bencana di Indonesia. Struktur ruang khususnya jaringan
jalan dapat memberikan akses ke wilayah terdampak longsor maupun banijir
dengan baik sehingga evakuasi mudah dilaksanakan. Integrasi diperlukan untuk
mengimplementasikan pola ruang maupun struktur ruang selanjutnya yang
diperlukan untuk kajian rekayasa penanggulangan wilayah rawan bencana dengan
cara struktural berupa bangunan fisik, maupun peningkatan kapasitas masyarakat
dan pemasangan instrumen peringatan dini yang akan dipasang pada wilayah
rawan bencana. Alokasi pola ruang khususnya pada penggunaan lahan yang
rawan terdampak bencana perlu ditinjau kembali atau dibuat infrastruktur untuk
mengurangi dampak;

. pemulihan pasca bencana pandemi dan wabah penyakit Covid-19 yang menuntut
sinergi antar kementerian/lembaga dan pemerintah daerah, antisipasi eskalasi
penyebaran dan meningkatkan kesiapsiagaan, kemampuan dalam mencegah,
mendeteksi dan menangkal COVID-19.
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BAB | Pendahuluan

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK]jIP)

Bab | berisi: . . . .
1. Cascading Kineja dan ~Merupakan bentuk pertanggung-jawaban setiap instansi

Struktur Organisasi

Z-Iugats, Fungsi dan Peta  Pemerintah/Pemerintah Daerah yang menyusun Perjanjian
abatan

Pt Kinerja, atas penggunaan anggaran yang bersumber dari

5. Sarana-Prasarana  dan . .
Anggaran APBD dan/atau APBN. Dasar hukum penyusunan meliputi:
6. Tindak Lanjut atas

Rowomendasi o3 = 1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturan Menteri PAN dan RB Rl Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

3. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 94 Tahun 2016 tentang
Pedoman Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Adapun tujuan penyusunan LK]IP sebagai berikut:

1. Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas kinerja
yang telah dan seharusnya dicapai;

2. Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan untuk meningkatkan kinerja instansi.

1.1. Cascading Kinerja dan Struktur Organisasi sebagai Dasar Pembentukan
Organisasi Perangkat Daerah

Selaras dengan paradigma Organisasi Berbasis Kinerja (Performance Based
Organization) yang diterapkan Pemerintah Daerah DIY, setiap Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) dibentuk untuk memberikan kontribusi pada pencapaian visi, misi,
tujuan dan sasaran pembangunan sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan
Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 2 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2022 —
2027. Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY dibentuk dengan skema kinerja
sebagai berikut:
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Gambar 1.2 Struktur Organisasi
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Sumber: Lampiran PERGUB DIY NOMOR 99 TAHUN 2024 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas,
Fungsi, dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY

Tugas, Fungsi dan Peta Jabatan

Dalam upaya mewujudkan kinerja sebagaimana telah dimandatkan dalam RPJMD DIY
2022-2027, Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY memiliki tugas dan fungsi
yang kemudian menjadi dasar penempatan personil dalam jabatan sebagaimana
gambar berikut:

Gambar 1.3. Tugas, Fungsi dan Peta Jabatan pada Organisasi Badan Penanggulangan
Bencana Daerah DIY

Berdasarkan Peraturan Gubernur DIY Nomor 117 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Gubernur Nomor 99 Tahun 2024, BPBD DIY

mempunyai tugas melaksanakan fungsi penunjang di bidang penanggulangan bencana.

Adapun fungsi BPBD DIY sebagai berikut :

e Penyusunan program kerja Badan;

e Perumusan, penetapan pedoman dan pengarahan penyelenggaraan kebijakan teknis
urusan penanggulangan bencana dan kebakaran di daerah;

e Penetapan standarisasi kebutuhan penyelenggaraan penanggulangan bencana dan
kebakaran di daerah;



o Fasilitasi dan koordinasi penyelenggaraan penanggulangan bencana dan kebakaran di
daerah;

e Penyusunan, penetapan dan penginformasian peta risiko bencana dan kebakaran serta
prosedur tetap penanganan bencana dan kebakaran;

e Pengintegrasian pengurangan risiko bencana dalam pembangunan;

e Pelaksanaan komando penanganan darurat bencana;

e Pengendalian, pengumpulan dan penyaluran bantuan bencana di daerah;

e Penyusunan rekomendasi tingkatan dan status bencana;

e Pengembangan kerjasama dengan multipihak dalam penyelenggaraan penanggulangan
bencana dan kebakaran;

o Penyelenggaraan Tim Reaksi Cepat;

e Pelaksanaan Pusat Pengendalian Operasi Kebencanaan,;

e Pembinaan reformasi birokrasi Badan;

¢ Penyusunan kebijakan proses bisnis Badan;

o Penyelenggaraan teknologi informasi dan komunikasi yang terintegrasi dalam Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik dalam lingkup Badan;

e Pemantauan, evaluasi, dan penyusunan laporan pelaksanaan kebijakan bidang
penanggulangan bencana dan kebakaran;

o Pelaksanaan koordinasi pembinaan dan pengawasan urusan pemerintahan bidang
penanggulangan bencana dan kebakaran kabupaten/kota;.

e Pelaksanaan dekonsentrasi dan tugas pembantuan;

e Penyusunan laporan pelaksanaan tugas Badan; dan

e Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Gubernur sesuai dengan tugas dan fungsi Badan.

Sesuai pelaksanaan tugas fungsi Organisasi dibagi habis ke dalam Jabatan Struktural dan
Jabatan Pelaksana Peraturan Gubernur DIY Nomor 15 Tahun 2022 sebagaimana telah diubah
terakhir dengan Pergub Nomor 48 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Gubernur
Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 15 Tahun 2022 Tentang Kualifikasi Jabatan Pimpinan
Tinggi dan Jabatan Administrasi di Lingkungan Pemerintah Daerah Daerah Istimewa
Yogyakarta dan terakhir Peraturan Gubernur DIY Nomor 99 Tahun 2024 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
DIY.

1.2. Isu-Isu Strategis

Eksistensi sebuah institusi bergantung pada sejauh mana institusi tersebut mampu
menemukenali dan merespon isu strategis dengan berbagai kebijakan dan tindakan
yang tepat. Secara umum isu strategis dapat bersumber dari lingkungan eksternal
maupun lingkungan internal. Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY adalah
institusi sebagai penyiap bahan perumusan kebijakan dan koordinasi di bidang

kelembagaan, ketatalaksanaan dan analisis formasi jabatan. Isu strategis banyak



berkaitan dengan perubahan tata kelola pemerintahan pusat maupun pemerintahan

daerah, antara lain sebagai berikut:

1. Pencemaran Lingkungan dan Risiko Bencana Alam
Dinamika regulasi dan kebijakan Pemerintahan Pusat pasti berdampak pada
penyelenggaraan Pemerintahan Daerah. Misalnya Undang-Undang Nomor 5
Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara, Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintah Daerah dan Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014
tentang Administrasi Pemerintahan.

Belum Optimalnya Pengendalian Pemanfatan Ruang dan Tingginya Alih Fungsi

3. Masih Tingginya Ketimpangan Wilayah
Ekspektasi masyarakat terhadap pelayanan prima oleh tiga pilar penyelenggaraan
pelayanan publik (birokrasi, dunia usaha dan masyarakat) semakin meningkat.
Seiring dengan harapan tersebut, penyelenggara pelayanan publik dituntut untuk
selalu mengembangkan inovasi pelayanan publik antara lain melalui gerakan One
Agency One Innovation.

4. Penyediaan Infrastruktur Strategis di Kawasan Pesisir Selatan Belum Optimal
Diadopsi oleh Pemerintah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta sebagai model
pelayanan berbasis teknologi informasi, berdampak pada perubahan mindset dan
perilaku birokrasi dari pelayanan manual kepada pelayanan digital. Proses
perubahan dimaksud perlu disertai upaya inisiasi, regulasi dan asistensi
penerapan tatalaksana pelayanan internal pemerintah daerah maupun pelayanan
eksternal kepada masyarakat berbasis teknologi informasi.

5. Angka Kemiskinan Masih Tinggi
Salah satu tugas Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY antara lain untuk
melaksanakan fungsi penunjang di bidang Penanggulangan Bencana dan
Kebakaran. Selain itu terdapat pelaksanaan kewajiban lainnya sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

6. Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
Isu akuntabilitas menekankan pentingnya membangun sistem akuntabilitas
aparatur, baik menyangkut perencanaan program/kegiatan, penganggaran,
penetapan kinerja, pengorganisasian, penatausahaan, monitoring, pengendalian

maupun pelaporannya.



7. Percepatan Reformasi Birokrasi
Pemerintah mendorong percepatan reformasi birokrasi melalui Peraturan
Presiden Republik Indonesia No. 81 Tahun 2010 Tentang Grand Design Reformasi
Birokrasi 2010 — 2025 terdapat 8 (delapan) area perubahan Reformasi Birokrasi
yang disasar, 5 (lima) di antaranya menjadi cakupan tugas Badan
Penanggulangan Bencana Daerah DIY, yaitu area perubahan Organisasi dan Tata
Kerja Pemerintah, Penataan SDM Aparatur, Peningkatan Pelayanan Publik,
Akuntabilitas Kinerja serta Budaya dan Etika Kerja.

8. Kewenangan Keistimewaan
Kewenangan Daerah Istimewa Yogyakarta sebagai daerah otonom mencakup
kewenangan dalam urusan Pemerintah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta
sesuai Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah dan Urusan Keistimewaan yang ditetapkan dengan Undang
— Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan
Daerah Istimewa Yogyakarta, yang meliputi tata cara pengisian jabatan,
kedudukan, tugas dan wewenang Gubernur dan Wakil Gubernur; Kelembagaan
Pemerintah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta; Kebudayaan; Pertanahan; dan
Tata Ruang yang diwujudkan sebesar-besarnya untuk kesejahteraan masyarakat
sehingga diperlukan penataan kelembagaan, ketatalaksanaan dan SDM aparatur
dalam rangka menangani urusan keistimewaan tersebut.

9. Implementasi Sistem Merit
Penerapan sistem merit dalam penerapan SDM aparatur didasarkan pada 3 (tiga)
pilar, yaitu kualifikasi, kompetensi dan kinerja.

10.Pengarusutamaan gender
Penerapan pengarusutamaan gender dalam cakupan tugas Badan
Penanggulangan Bencana Daerah DIY dan mengintegrasikan gender menjadi
satu dimensi integral dari perencanaan, penganggaran, pelaksanaan,
pemantauan, dan evaluasi atas kebijakan, program, dan kegiatan. Keberpihakan
kesetaraan gender pada lima sasaran afirmative action yakni perempuan, anak,

penyandang disabilitas, lansia, dan kelompok tidak mampu/miskin.

1.3. Dukungan SDM, Sarana-Prasarana dan Anggaran

Dukungan sumber daya manusia, sarana-prasarana dan anggaran pada tahun 2024

sebagaimana tabel berikut:



Tabel I. 1 Jumlah Pegawai Menurut Kualifikasi Jabatan, Jenis Kelamin dan Kompetensi

A. | Jabatan Pimpinan 2 2 2 2 1
Tinggi

B. | Jabatan Administrasi

1. Administrator 5 5 3 2 3 2
2. Pengawas 2 2 2 1 1
3. Pelaksana 16 16 4 7 2 3 7 9
C. | Jabatan Fungsional 12 12 6 6 5 7
Jumlah 37 37 17 | 15 2 3 17 20

Sumber: Data Kepegawaian BPBD DIY Desember 2024

Berdasarkan data pada tabel 1.1, tingkat pendidikan SDM Badan Penanggulangan
Bencana Daerah DIY relatif tinggi dan merata antara laki-laki dan perempuan, dengan
rincian jenjang pendidikan S1 sebanyak 15 orang (40,54%), disusul oleh jenjang
pendidikan S2 sebanyak 17 orang (45,9%), D3 2 orang (5,4%), SLTA 3 orang (8,1%).
Komposisi pegawai perempuan sedikit lebih banyak dibanding pegawai laki-laki;
bahkan untuk jabatan struktural pun lebih banyak dijabat perempuan. Hal ini
menunjukkan adanya sistem merit dan kesetaraan gender dalam manajemen SDM

aparatur.

Tabel I. 2 Sarana-Prasarana

1. | ASET LANCAR

Kas dan Setara Kas (17.047.525.142,00)
Persediaan 2.178.191.335,43
Aset Untuk Dikonsolidasikan 17.047.525.142,00

JUMLAH ASET LANCAR 2.178.191.335,43




2. | ASET TETAP

Tanah 2.975.357.000,00
Peralatan dan Mesin 42.227.397.209,67
- Alat angkutan 51 unit
- Alat Kantor dan rumah
tangga 1.155 unit
- Alat Studio Komunikasi
dan Pengantar 472 unit
Gedung dan Bangunan 14 unit 9.154.961.350,00
Jalan, Jaringan, dan Irigasi 15 unit 6.792.186.700,00

Aset Tetap Lainnya

- Buku Perpustakaan 223 buku 419.145.000,00
Akumulasi Penyusutan (41.829.136.010,27)
JUMLAH ASET TETAP 19.739.911.249,40

3. | ASET LAINNYA

Aset Tidak Berwujud 394.500.000,00
Aset Lain-lain 1.590.987.081,00
Akumulasi Penyusutan Aset (1.561.976.904,80)
Lainnya

JUMLAH ASET LAINNYA 423.510.176,20
JUMLAH ASET 22.341.612.761,03

Sumber: Data Neraca BPBD DIY 31 Desember 2024 (unaudited)

Kendaraan dinas terdiri dari yakni 1 (satu) unit kendaraan dinas jabatan, 30 (tiga puluh)
unit kendaraan operasional, dan 20 (dua puluh) unit kendaraan roda dua. Kebutuhan
ruangan kantor umum relatif sudah tersedia meliputi ruang rapat, ruang pengelola
keuangan, ruang arsip, ruang mushola, ruang baca, ruang gudang, ruang tunggu,
ruang laktasi, dan toilet. Adapun perlengkapan kantor berupa meja, kursi, lemari, filling
cabinet, pendingin ruangan, alat pemadam kebakaran dan lain-lain sudah tersedia
dalam kondisi baik. Rasio personal komputer/laptop dibanding jumlah pegawai
mendekati 1 : 1. Dengan demikian ketersediaan sarana dan prasarana sudah

memadai.



Tabel I. 3 Anggaran Tahun 2024

Kode Uraian Sebelum Setelah Bertambah / Berkurang
Rekening Perubahan | Perubahan (Rp)
(Rp) (Rp)
4 PENDAPATAN DAERAH
4 |1 PENDAPATAN ASLI DAERAH Rp.0 Rp.0 | Rp.0
(PAD)
4 | 1 | 02 | Retribusi Daerah Rp. 0 Rp.0 | Rp. 0
Jumlah Pendapatan Rp. 0 Rp.0 | Rp.0
5 BELANJA DAERAH
51 BELANJA OPERASI Rp16.773.900 | Rp17.970.4 | Rp1.196.540.487,00
.541,00 41.028,00
5| 1 | 01 | Belanja Pegawai Rp11.217.791 | Rp11.395.4 | Rp177.680.537,00
.741,00 72.278,00
5| 1 | 02 | Belanja Barang dan Jasa Rp5.316.108. | Rp6.316.52 | Rp1.000.414.950,00
800,00 3.750,00
5| 1 | 05 | Belanja Hibah Rp240.000.00 | Rp240.000. | Rp.0
0,00 000,00
5| 5 | 06 | Belanja Bantuan Sosial Rp. 0 Rp18.445.0 | Rp18.445.000,00
00,00
5|2 BELANJA MODAL Rp4.900.000, | Rp24.700.0 | Rp19.800.000,00
00 00,00
5| 2 | 02 | Belanja Modal Peralatan dan | Rp4.900.000, | Rp24.700.0 | Rp19.800.000,00
Mesin 00 00,00
5| 2 | 03 | Belanja Modal Gedung dan | Rp.0 Rp. 0 Rp. 0
Bangunan
5|2 | 05| Belanja Modal Aset Tetap |Rp.0 Rp. 0 Rp. 0
Lainnya
Jumlah Belanja | Rp4.900.000, | Rp24.700.0 | Rp19.800.000,00
00 00,00
Total Surplus/(Defisit) | Rp16.778.800 | Rp17.995.1 | Rp1.216.340.487,00
.541 41.028
6 PEMBIAYAAN DAERAH
Jumlah Penerimaan | Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0




Kode Uraian Sebelum Setelah Bertambah / Berkurang
Rekening Perubahan | Perubahan (Rp)
(Rp) (Rp)
Pembiayaan
Jumlah Pengeluarah | Rp. 0 Rp.0 Rp.0
Pembiayaan
Pembiayaan Neto | Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0

Sumber data: Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran BPBD DIY Tahun 2024

Dukungan anggaran untuk melaksanakan tugas dan fungsi Badan Penanggulangan
Bencana Daerah DIY berasal dari APBD Daerah Istimewa Yogyakarta dan Dana
Keistimewaan. Terlihat pada tabel 1.3, untuk tahun 2024 Anggaran Badan
Penanggulangan Bencana Daerah DIY semula Rp 16.778.800.541,00 dan mengalami
perubahan menjadi Rp 17.995.141.028,00 atau bertambah Rp 1.216.340.487,00
Perubahan anggaran Tahun 2024 merupakan cerminan dukungan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah DIY dalam bentuk Refocusing dan realokasi

anggaran.

1.4. Tindak Lanjut atas Laporan Hasil Evaluasi SAKIP Tahun 2024
Tabel I. 4 Tindak Lanjut atas Laporan Hasil Evaluasi SAKIP Tahun 2024

1. | a) Memaksimalkan pemanfaatan - Terhadap kinerja kegiatan telah menunjukan
hasil monitoring dan evaluasi adanya perbaikan kualitas pada Log Frame,
atas capaian kinerja agar dapat KAK, ROPK dengan keterisian 100%, lebih
digunakan untuk meningkatkan rinci dan terjadwal;
efisiensi dan efektifitas - Catatan hasil monev terkait kinerja OPD telah
pelaksanaan aktivitas-aktivitas di tindak lanjuti dengan kolaborasi berupa
yang menunjang pelibatan lintas sektor dalam upaya
program/kegiatan; pencapaian target kinerja sasaran OPD

maupun pencapaian target program;

- Catatan terhadap  pelaksanaan Dana
Keistimewaan telah di tindak lanjuti dengan
capaian fisik 100% dengan deviasi kurang 5%;

- Tindak lanjut atas hasil monev PBJ berupa
RUP 100 %, SPSE 100%;

- Catatan hasil monev atas keterisian aplikasi
Jogja Dataku sudah ditindak lanjuti dengan
capaian Dataku 100%.

b) Meningkatkan  pengendalian - Melakukan penghematan terhadap pemakaian
internal  khususnya dalam listrik, air dan telepon;




penentuan indikator kinerja
program dan rumusan indikator
agar lebih menggambarkan
rincian kinerja yang akan
dicapai.

Perencanaan yang dilakukan berdasarkan
skala prioritas;

Mengatur kegiatan sesuai dengan angka yang
telah disusun;

Perbaikan dalam pola penataan keuangan
instansi.




BAB |l Perencanaan dan Perjanjian Kinerja

Bab Il berisi: Tahun 2024 merupakan tahun pelaksanaan dokumen
1. Tujuan, Sasaran dan Indikator
Kinerja OPD
2. Strategi dan Arah Kebijakan
3. Struktur Program dan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Daerah

Kegiatan Tahun 2024 Istimewa Yogyakarta Tahun 2022-2027 sebagaimana
4. Perjanjian Kinerja Tahun 2024 .
5. Instrumen Pendukung  tertuang dalam Peraturan Daerah Daerah Istimewa

Capaian Kinerja OPD

Yogyakarta Nomor 2 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2022-
2027.

Perencanaan dan penganggaran pada tahun 2024 diwarnai agenda perubahan baik
melalui mekanisme perubahan dana keistimewaan maupun perubahan APBD. Hal ini
kemudian ditindaklanjuti dengan menyusun reviu/perubahan Perjanjian Kinerja
Tahun 2024. Pada dasarnya perubahan anggaran tidak mengubah target kinerja pada
level tujuan Perangkat Daerah, sasaran strategis Perangkat Daerah dan program
Perangkat Daerah, namun mengubah pada tataran target kinerja output dalam sub
kegiatan. Perubahan anggaran dilakukan sebagai bentuk konsolidasi fiskal dengan
mengedepankan pencapaian target kinerja Perangkat Daerah. Meskipun demikian,
sebagai jajaran Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Daerah DIY, Badan
Penanggulangan Bencana Daerah DIY tetap mengupayakan optimalisasi capaian
target kinerja sebagaimana tertuang dalam RPJMD DIY Tahun 2022-2027.

Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY yang merupakan penjabaran
operasional RPJMD DIY Tahun 2022-2027 telah mengakomodasi dinamika
program/kegiatan selama kurun waktu tahun 2024. Renstra ditetapkan dengan
Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 21 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2022-2027.



2.1. Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja OPD

Sesuai cascade kinerja, Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY mendukung
pencapaian sasaran Pemerintah Daerah “Meningkatnya Kapasitas Penyelenggaraan
Penanggulangan Bencana”. Terkait hal tersebut tujuan jangka menengah Badan
Penanggulangan Bencana Daerah DIY selama lima tahun adalah:

“Terwujudnya Ketangguhan Daerah Istimewa Yogyakarta dalam
Penanggulangan Bencana”

Adapun tujuan dan sasaran Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY dalam

waktu lima tahun dapat dijabarkan sebagai berikut:

Tabel Il. 1 Tujuan dan Sasaran Strategis Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana
Daerah DIY, 2022-2027

A. | Terwujudnya Kontribusi Angka 93,7 100 | 101,4 | 101,3 | 101,2 | 101,2 | 101,2
ketangguhan Daerah | capaian 5
Istimewa Yogyakarta | prioritas dalam
dalam IKD terhadap
penanggulangan Ketahanan
bencana Daerah DIY
Meningkatnya Rerata Angka 0,59 0,65 | 0,71 0,76 0,81 0,86 0,86
kapasitas capaian skor 5
penyelenggaraan Prioritas dalam
penanggulangan Indeks
bencana Ketahanan
Daerah (IKD)
DIY
2. | Meningkatnya Tata | Kategori RB | Indeks BB A A A A A A
Kelola Perangkat (>70- (85, | 87,16 | 87,26) | 87,36) | 87,46) | 87,46
Penyelenggaraan Daerah 80) 85) ) )
Urusan
Pemerintahan di
BPBD DIY

2.2. Strategi dan Arah Kebijakan

Strategi dan kebijakan untuk mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah,
diuraikan dalam tabel sebagai berikut:



Tabel Il. 2 Strategi dan Arah Kebijakan

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
1 2 3 4

Meningkatnya [Meningkatnya Menguatkan Penguatan Peraturan Daerah

Ketangguhan |ketahanan daerah kebijakan dan tentang Penanggulangan

Daerah menghadapi kelembagaan Bencana

[stimewa bencana Penanggulangan Forum Pengurangan Risiko

Yogyakarta Bencana Bencana

dalam Meningkatkan Penguatan Kebijakan Daerah

menghadapi pengelolaan tentang RPB

bencana dan risiko dan Penyediaan Peta Kerentanan dan

mengurangi perencanaan kajiannya untuk seluruh bahaya

risiko bencana terpadu yang ada di daerah

di masyarakat Mengembangkan Sosialisasi pencegahan dan
Sistem Informasi, kesiapsiagaan bencana pada
Diklat, dan tiap-tiap kecamatan di
logistik wilayahnya
Menangani Komunikasi bencana lintas
tematik kawasan lembaga minimal beranggotakan

rawan bencana
Meningkatkan
Efektivitas
pencegahan dan

mitigasi bencana

lembaga- lembaga dari sektor
pemerintah, masyarakat

maupun dunia usaha




Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
1 2 3 4
1. Memperkuat | 7. Pusdalops PB dengan fasilitas
Kesiapsiagaan dan minimal mampu memberikan
penanganan darurat respon efektif untuk
bencana pelaksanaan peringatan dini dan
2. Mengembang penanganan masa krisis
kan Sistem Pemulihan| 8. Sistem pendataan bencana yang
Bencana terhubung dengan sistem
pendataan bencana nasional
9. Pelatihan dan sertifikasi
penggunaan peralatan PB
10. Penyelenggaraan Latihan
(Geladi) Kesiapsiagaan
11. Kajian kebutuhan peralatan dan
logistik kebencanaan
12. Pengadaan kebutuhan peralatan
dan logistik kebencanaan
13. Penyimpanan/pergudangan
Logistik PB
14. Sekolah dan Madrasah Aman
Bencana
15. Rumah Sakit Aman Bencana
16. Desa Tangguh Bencana
17. Sistem Peringatan Dini
Bencana Tsunami
18. Infrastruktur evakuasi bencana
erupsi gunungapi
19. Penentuan  Status  Tanggap
Darurat
20. Penerapan sistem komando
operasi darurat
21. Pengerahan Tim Kaji Cepat ke
lokasi bencana
22. Pengerahan Tim Penyelamatan

dan Pertolongan Korban




Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

2

3

4

23. Tersedianya mekanisme
dan/atau rencana pemulihan
pelayanan dasar pemerintah untuk
setiap ancaman bencana yang dalam
penyusunannya mempertimbangkan
kebutuhan nyata dan melibatkan
setiap pemangku kepentingan di
daerah

24. Infrastruktur penting dapat
dipulihkan dengan segera (misalnya
dalam 1x24 jam) pada setiap
kejadian bencana yang
mempertimbangkan kebutuhan
nyata dan disepakati oleh seluruh
pemangku kepentingan di daerah
25. Perbaikan rumah penduduk
dengan lebih baik (build back
better)dapat dijalankan secara
swadaya

26. Pemulihan penghidupan
masyarakat pasca bencana disusun
bersama pemangku kepentingan
dengan mempertimbangkan
kebutuhan

nyata dan risiko di masa depan.

Sumber : Dokumen Perubahan RENSTRA Tahun 2022-2027

2.3. Struktur Program dan Kegiatan Tahun 2024

Struktur program dan kegiatan yang berkaitan dengan tercapainya tujuan dan sasaran

Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY tahun 2024 dapat dijabarkan

sebagaimana tabel berikut:




Tabel Il. 3 Tabel Struktur Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan yang berkontribusi terhadap

Pencapaian Tujuan dan Sasaran Tahun 2024

Tujuan Sasaran Program/Kegiatan/Sub Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah/
Kegiatan (Rp) (Rp) Berkurang (Rp)
Terwujudnya 1. Meningkatnya | PROGRAM

ketangguhan
Daerah

Istimewa
Yogyakarta
dalam
penanggulangan
bencana

Tata Kelola
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan di
BPBD DIY

PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH PROVINSI

Rp13.111.966.441,00

Rp13.266.154.928,00

Rp154.188.487,00

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Rp38.573.550,00

Rp10.718.550,00

( Rp27.855.000,00 )

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Rp20.848.500,00

Rp6.943.500,00

( Rp13.905.000,00 )

Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Rp10.225.050,00

Rp1.825.050,00

( Rp8.400.000,00 )

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Rp7.500.000,00

Rp1.950.000,00

( Rp5.550.000,00 )

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Rp11.218.771.741,00

Rp11.412.212.278,00

Rp193.440.537,00

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Rp11.161.751.741,00

Rp11.346.932.278,00

Rp185.180.537,00

Pelaksanaan
Penatausahaan dan

Penguijian/Verifikasi Rp34.520.000,00 Rp34.520.000,00 Rp0,00
Keuangan SKPD

Koordinasi dan

Penyusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun Rp1.500.000,00 Rp1.500.000,00 Rp0,00

SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/Semesteran
SKPD

Rp21.000.000,00

Rp29.260.000,00

Rp8.260.000,00

Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat

Daerah

Rp24.124.000,00

Rp19.781.750,00

( Rp4.342.250,00)

Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Rp24.124.000,00

Rp19.781.750,00

( Rp4.342.250,00)




Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Rp103.152.000,00

Rp103.152.000,00

Rp0,00

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Rp103.152.000,00

Rp103.152.000,00

Rp0,00

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

Rp1.501.375.800,00

Rp1.501.375.800,00

Rp0,00

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Rp515.199.800,00

Rp515.199.800,00

Rp0,00

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Rp986.176.000,00

Rp986.176.000,00

Rp0,00

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan

Pemerintahan Daerah

Rp225.969.350,00

Rp218.914.550,00

( Rp7.054.800,00 )

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Rp14.000.000,00

Rp15.150.000,00

Rp1.150.000,00

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Rp119.242.750,00

Rp111.932.750,00

( Rp7.310.000,00)

Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Rp77.739.600,00

Rp76.844.800,00

( Rp894.800,00 )




Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Rp14.987.000,00

Rp14.987.000,00

Rp0,00

2. Meningkatnya
kapasitas
penyelenggaraan
penanggulangan
bencana

PROGRAM
PENANGGULANGAN
BENCANA

Rp2.538.199.100,00

Rp3.764.757.100,00

Rp1.226.558.000,00

Pelayanan Informasi
Rawan Bencana
Provinsi

Rp829.999.550,00

Rp1.160.249.550,00

Rp330.250.000,00

Sosialisasi, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi
(KIE) Rawan Bencana
Provinsi (Per Jenis
Bencana)

Rp659.999.550,00

Rp1.008.999.550,00

Rp349.000.000,00

Penyusunan Kajian Risiko
Bencana Provinsi

Rp170.000.000,00

Rp151.250.000,00

( Rp18.750.000,00 )

Pelayanan Pencegahan
dan Kesiapsiagaan
Terhadap

Bencana

Rp1.057.999.850,00

Rp1.044.797.850,00

( Rp13.202.000,00 )

Penguatan Kapasitas
Kawasan untuk
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan bencana

Rp14.999.900,00

Rp7.997.900,00

( Rp7.002.000,00)

Pengendalian Operasi
dan Penyediaan Sarana
Prasarana Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana

Rp368.500.000,00

Rp368.500.000,00

Rp0,00

Pengembangan
Kapasitas Tim Reaksi
Cepat (TRC) Bencana

Rp157.999.950,00

Rp153.999.950,00

( Rp4.000.000,00)

Penyediaan Peralatan
Perlindungan dan
Kesiapsiagaan Bencana

Rp516.500.000,00

Rp514.300.000,00

( Rp2.200.000,00 )

Pelayanan
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Bencana

Rp545.199.700,00

Rp1.433.068.700,00

Rp887.869.000,00

Respon Cepat
Penanganan Darurat
Bencana

Rp31.699.700,00

Rp83.003.700,00

Rp51.304.000,00




Penyediaan Logistik
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Bencana

Rp513.500.000,00

Rp1.350.065.000,00

Rp836.565.000,00

Penataan Sistem Dasar
Penanggulangan
Bencana

Rp105.000.000,00

Rp126.641.000,00

Rp21.641.000,00

Penanganan Pasca
Bencana Provinsi

Rp100.000.000,00

Rp121.641.000,00

Rp21.641.000,00

Penguatan Kelembagaan
Bencana Daerah

Rp5.000.000,00

Rp5.000.000,00

Rp0,00

PROGRAM
PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

Rp22.500.000,00

Rp22.500.000,00

Rp0,00

Pembinaan dan
Pengawasan
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran

Rp22.500.000,00

Rp22.500.000,00

Rp0,00

Pembinaan
Penyelenggaraan
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non
Kebakaran

Rp22.500.000,00

Rp22.500.000,00

Rp0,00

URUSAN
PEMERINTAHAN WAJIB
YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

Rp1.106.135.000,00

Rp941.729.000,00

( Rp164.406.000,00
)

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG KEBUDAYAAN

Rp1.106.135.000,00

Rp941.729.000,00

( Rp164.406.000,00
)




PROGRAM
PENYELENGGARAAN
KEISTIMEWAAN
YOGYAKARTA
URUSAN
KEBUDAYAAN

Rp1.106.135.000,00 Rp941.729.000,00

( Rp164.406.000,00
)

Pelestarian Cagar
Budaya dan Warisan
Budaya

Rp571.135.000,00 Rp475.735.000,00

( Rp95.400.000,00 )

Nominasi Warisan
Budaya Nasional dan
Dunia

Rp571.135.000,00 Rp475.735.000,00

( Rp95.400.000,00 )

Adat, Seni, Tradisi dan
Lembaga Budaya

Rp535.000.000,00 Rp465.994.000,00

( Rp69.006.000,00 )

Pembangunan Ketahanan
Sosial Budaya

Rp535.000.000,00 Rp465.994.000,00

( Rp69.006.000,00 )

Total Anggaran yang berkontribusi terhadap Pencapaian

Tujuan dan Sasaran Tahun 2024

20,597,203,924.00 20,622,803,924.00

25,600,000.00

Sumber: Dokumen Pelaksanaan Anggaran dan Dokumen Perubahan Pelaksanaan Anggaran BPBD DIY Tahun 2024

2.4. Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) merupakan dokumen yang berisikan penugasan dari

pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah untuk

melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerjanya. Adapun

Perjanjian Kinerja Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY

yang merepresentasikan kinerja instansi dengan Bapak Gubernur DIY sebagai berikut:

Tabel Il. 4 Perjanjian Kinerja Tujuan Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan
Bencana Daerah DIY Tahun 2024

1. | Terwujudnya Kontribusi capaian Angka 101,4 Triwulan | 101,4
Ketangguhan 5 prioritas dalam
Daerah Istimewa | IKD terhadap Triwulan 1l 101,4
Yogyakarta dalam | Ketahanan Daerah
penanggulangan di DIY Triwulan 101 4
bencana M ’

Triwulan 101,4%)
v
Keterangan:

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome



Tabel Il. 4 Perjanjian Kinerja Sasaran Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan
Bencana Daerah DIY Tahun 2024

1. | Meningkatnya Rerata capaian Angka 0,71 Triwulan | 0,71
Kapasitas skor 5 Prioritas
penyelenggaraan dalam Indeks Triwulan Il 0,71
penanggulangan Ketahanan Daerah
bencana (IKD) DIY . 071
Triwulan 111 ’
Triwulan IV 0,71%)
2. | Meningkatnya Tata | Kategori RB Indeks A (87,16) Triwulan | A (87,16)
Kelola Perangkat Daerah
Penyelenggaraan Triwulan Il A (87,16)
Urusan
Pemerintahan di
BPBD DIY Triwulan 111 A(87,16)
Triwulan IV A (87,16)
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai berikut:

No. Program Perangkat Daerah Anggaran

1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan | Rp 13.266.154.928,00
Daerah Provinsi (APBD)

2. | Program Penanggulangan Bencana (APBD) | Rp 3.764.757.100,00

3. | Program Pencegahan, Penanggulangan, | Rp 22.500.000,00
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan
Non Kebakaran (APBD)

4. | Program Penyelenggaraan Keistimewaan | Rp 941.729.000,00
Yogyakarta Urusan Kebudayaan (DAIS)

Jumlah Anggaran Rp 17.995.141.028,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV

Pada tahun 2024, Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY melaksanakan reviu
Perjanjian Kinerja Tahun 2024. Reviu dilakukan karena adanya perubahan anggaran kegiatan
dan telah ditetapkannya Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran Tahun 2024. Perjanjian
Kinerja Reviu Tahun 2024 adalah sebagai berikut:



Tabel Il. 4 Perjanjian Kinerja Perubahan Tujuan Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan
Bencana Daerah DIY Tahun 2024

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Terwujudnya Kontribusi capaian Angka 101,4 Triwulan | 101,4

ketangguhan 5 prioritas dalam

Daerah Istimewa | IKD terhadap Triwulan 1l 101,4

Yogyakarta dalam | Ketahanan Daerah

penanggulangan DIY Triwulan 101.4

bencana M ’
Triwulan 101,4%)

v
Keterangan:

Tabel Il. 5 Perjanjian Kinerja Perubahan Sasaran Kepala Pelaksana Badan
Penanggulangan Bencana Daerah DIY Tahun 2024

Meningkatnya Rerata capaian angka 0,71 Triwulan | 0,71

kapasitas skor 5 Prioritas

penyelenggaraan dalam Indeks Triwulan 1l 0,71

penanggulangan Ketahanan Daerah

bencana (IKD) DIY . 0.71
Triwulan 111 ’
Triwulan IV 0,71%)

Meningkatnya Tata | Kategori RB indeks A (87,16) Triwulan | A (87,16)

Kelola Perangkat Daerah

Penyelenggaraan Triwulan Il A (87,16)

Urusan

Pemerintahan di

BPBD DIY Triwulan 111 A (87,16)
Triwulan IV A (87,16)




1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat

dukungan anggaran sebagai berikut:

No. Program Perangkat Daerah Anggaran

1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan | Rp 13.266.154.928,00
Daerah Provinsi

2. | Program Penanggulangan Bencana Rp 3.764.757.100,00

3. | Program Pencegahan, Penanggulangan, | Rp 22.500.000,00
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan
Non Kebakaran

4. | Program Penyelenggaraan Keistimewaan | Rp 941.729.000,00
Yogyakarta Urusan Kebudayaan

Jumlah Anggaran Rp 17.995.141.028,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV

2.5. Instrumen Pendukung Capaian Kinerja

Instrumen pendukung penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Pemerintah
(SAKIP) di lingkungan Pemerintah Daerah  DIY adalah  aplikasi
sengguh.jogjaprov.go.id yang mengintegrasikan perencanaan termasuk Rencana
Operasional Pelaksanaan Kegiatan (ROPK), anggaran kas, monitoring dan evaluasi

capaian kinerja bulanan, triwulan, semesteran dan tahunan OPD.

Gambar Il.1. Sistem Integrasi ROPK, Monitoring dan Evaluasi, E-SAKIP

Sumber:http://sengguh.jogjaprov.go.id/



BAB Ill Akuntabilitas Kinerja

Bab Ill berisi : 3.1. Capaian Kinerja Tahun 2024
1. Capaian Kinerja Tahun
1 Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY telah

2.Capaian Kinerja Lainnya

3. Efisiensi Anggaran . . . .
s melaksanakan pengukuran kinerja atas kinerja yang

nies setter diperjanjikan Kepala Badan Penanggulangan Bencana
Daerah DIY dengan Bapak Gubernur DIY tahun 2024. Pengukuran mengacu
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah dengan skala nilai

peringkat kinerja sebagaimana tabel berikut:

Tabel lll. 1 Skala Nilai Peringkat Kinerja

1. 91 <100 Sangat Baik
2. 76 <90 Tinggi
3. 66 <75 Sedang Kuning Tua
4. 51 <65 Rendah Kuning Muda
5. <50 Sangat Rendah

< Sumber: Permendagri Nomor 86 Tahun 2017

Tabel lll. 2 Capaian Kinerja Tahun 2024

Terwujudnya Indikator: angka | 93,7 100 101,4 | 1014 100 %
ketangguhan Kontribusi capaian 5

Daerah prioritas dalam IKD

Istimewa terhadap Ketahanan

Yogyakarta Daerah DIY

dalam

penanggulanga Meta Indikator:

n bencana Rerata capaian skor 5

Prioritas dalam Indeks
Ketahanan Daerah
(IKD) DIY dibagi angka
Indeks Ketahanan
Daerah (IKD) DIY dikali
100%




Meningkatny
a kapasitas
penyelengga
raan

penanggulan
gan bencana

Indikator:
Rerata capaian skor
5 Prioritas dalam
Indeks  Ketahanan
Daerah (IKD) DIY
Meta Indikator:
(Skor
Pengembangan
Sistem Informasi,
Diklat, dan Logistik +
Skor  Penanganan
Tematik  Kawasan
Rawan Bencana +
Skor  Peningkatan
Efektivitas
Pencegahan dan
Mitigasi Bencana +
Skor Perkuatan
Kesiapsiagaan dan
Penanganan
Darurat Bencana +
Skor
Pengembangan
Sistem  Pemulihan
Bencana) dibagi 5

2 Meningkatny
a Tata Kelola
Penyelengga
raan Urusan
Pemerintaha
n di BPBD
DIY

Indikator:
Kategori RB
Perangkat Daerah

Meta Indikator:

Hasil Penilaian
Kategori Reformasi
Birokrasi Badan

Penanggulangan
Bencana Daerah
pada tahun-n

indeks

BB
(85,8

A A | 100%
87,1 | (87,16

Adapun analisis capaian kinerja tujuan dan sasaran strategis diuraikan sebagai

berikut:

1.1.1. Tujuan Perangkat Darah

Kinerja Tujuan Terwujudnya ketangguhan Daerah Istimewa Yogyakarta dalam

penanggulangan bencana diukur dengan indikator dan meta indikator sebagai berikut:

Tabel Ill. 3 Rumusan Indikator dan Formulasi Perhitungan

1 Terwujudnya  ketangguhan | Kontribusi
Daerah Istimewa Yogyakarta | prioritas
galam penanggulangan terhadap

encana
Daerah DIY

5
IKD

Ketahanan

Rerata capaian skor 5 Prioritas dalam
Indeks Ketahanan Daerah (IKD) DIY dibagi
angka Indeks Ketahanan Daerah (IKD) DIY
dikali 100%

Sumber Data diolah dari sengguh.jogjaprov.go.id



Kinerja Tujuan Terwujudnya ketangguhan Daerah Istimewa Yogyakarta dalam
penanggulangan bencana dapat digambarkan sebagai berikut:

Tabel lll. 7 Target dan Realisasi Kinerja Tujuan Tahun 2024

Kontribusi 100 101,4 101,4 100 % 101,2 101,4%
capaian 5 1. Pengembangan
prioritas gi_itle;nd Inffrm,a?:(’
iklat, dan Logisti
dalam IKD 0,86
terhadap 2. Penanganan
Ketahanan Tematik Kawasan
Daerah DIY Rawan Bencana :
0,80
M 3. Peningkatan
Indikator Efektivitas
Rerata Pencegahan dan
capaian skor Mitigasi Bencana :
5  Prioritas 0,62
dalam 4. Perkuatan
Indeks Kesiapsiagaan dan
Ketahanan Penanganan
Daerah (IKD) (I;)aet]urat Bencana :
DIY  dibagi 5. Pengembangan
angka Sistem
Indeks Pemulihan Bencan
Ketahanan a: 0,66
Daerah (IKD)
DIY dikali IKD DIY 2024 :0,72
100%
Perhitungan :
((0,86 + 0,80 + 0,62
+0,61+0,66)/5)/
0,72) x 100 %
((3,55/5)/0,72) x
100 %
(0,72 / 0,71) x 100
%
1.014 x 100 %
101.4 %




Analisis Ketercapaian Tujuan :  Terwujudnya ketangguhan Daerah Istimewa

Yogyakarta dalam penanggulangan bencana adalah sebagai berikut:

a. Tercapai 100%, dengan demikian prosentase realisasi terhadap target sebesar
101,4% (sesuai target).

b. Dibandingkan realisasi tahun lalu sebesar 100%, terdapat kenaikan sebesar 1,4%.

c. Capaian target indikator pada tahun 2024 terhadap target tahun 2027 101,2%.

Capaian indikator tujuan tersebut didukung oleh kinerja 2 (dua) Sasaran Strategis,
yakni Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan penanggulangan bencana dan

Meningkatnya Tata Kelola Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di BPBD DIY.

1.1.2. Sasaran 1: Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan penanggulangan
bencana
Kinerja sasaran Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan penanggulangan

bencana diukur dengan indikator dan meta indikator sebagai berikut:

Tabel lll. 3 Rumusan Indikator dan Formulasi Perhitungan

1 Meningkatnya kapasitas | Rerata capaian skor 5 Prioritas | (Skor Pengembangan  Sistem
penyelenggaraan dalam Indeks Ketahanan Daerah | Informasi, Diklat, dan Logistik +
penanggulangan bencana (IKD) DIY Skor  Penanganan  Tematik

Kawasan Rawan Bencana + Skor
Peningkatan Efektivitas

Pencegahan dan Mitigasi Bencana
+ Skor Perkuatan Kesiapsiagaan
dan Penanganan Darurat Bencana
+ Skor Pengembangan Sistem
Pemulihan Bencana) dibagi 5

Sumber data diolah dari Hasil Evaluasi pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada 37 (tiga puluh
tujuh) OPD. Pelaksanaan Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah Tahun 2024,
menggunakan indikator yang dirumuskan oleh Perangkat Daerah leading sector Reformasi
Birokrasi General dan Perangkat Daerah Koordinator Reformasi Birokrasi Tematik yang
ditetapkan dengan Keputusan Gubenur DIY Nomor 436/KEP/2024 tentang Pedoman Evaluasi
Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah Dilingkungan Pemerintah Daerah DIY Tahun 2024.
Pelaksanaan Evaluasi RB Indikator tersebut merupakan indikator yang diturunkan dari
Keputusan Menteri PAN dan RB RI Nomor 182 Tahun 2024 tentang Petunjuk Teknis Evaluasi
Reformasi Birokrasi Tahun 2024.



Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah Tahun 2024 menggunakan skema dan bobot

nilai sebagai berikut:

Tabel lll. 4 Skema dan bobot nilai Evaluasi Reformasi Perangkat Daerah

No Uraian Bobot | Keterangan

Reformasi Birokrasi General

A Strategi Pelaksanaan RB General 10 1 indikator

B Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB 40

Sasaran 1: Tata Kelola pemerintahan Digital yang Efektif Lincah 32 12 indikator
dan Kolaboratif

Sasaran 2 : Budaya Birokrasi BerAKHLAK dengan ASN yang 8 2 indikator
profesional

C Capaian sasaran Strategis RB 50
Sasaran 1: Tata Kelola pemerintahan Digital yang Efektif Lincah 28 4 indikator
dan Kolaboratif
Sasaran 2 : Budaya Birokrasi BerAKHLAK dengan ASN yang 22 3 indikator
profesional

Total RB General 100

Reformasi Birokrasi Tematik

A Capaian Evaluasi RB Tematik Pengentasan Kemiskinan 5 5 indikator
B Capaian Evaluasi RB Tematik Pengendalian Inflasi 5 4 indikator
C Capaian Evaluasi RB Tematik Peningkatan Investasi 5 2 indikator
D Capaian Evaluasi RB Tematik Penggunaan Produk Dalam Negeri 5 3 indikator
E Capaian Evaluasi RB Tematik Digitalisasi Administrasi 5 5 indikator
Pemerintahan (Stunting)
Total RB Tematik 20
Total Nilai RB 120

Hasil Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah tahun 2024 adalah sebagai berikut :

Tabel lll. 5 Hasil Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah tahun 2024
Nilai Nilai Nilai Nilai

INDEKS INDEKS
No|  Unitkerja | o |- RB_|"'RB |Kategori| Predikat RB | RB 1"RB |GAP
eneral | Tematik 2024 General [ Tematik 2023
2024 | 2024 2023 | 2023
Biro Tata
1 |Pemerintahan 86,95 8,92 95,87 A Memuaskan| 83,77 5,81 89,58 | 6,29
Setda DIY
2 g'ﬁ;”“kumsetda 8428 | 585 | 90,13 A |Memuaskan| 83,93 | 530 | 8923 | 0,91




No

Unit Kerja

Nilai
RB
General
2024

Nilai
RB
Tematik
2024

INDEKS
RB
2024

Kategori

Predikat

Nilai
RB
General
2023

Nilai
RB
Tematik
2023

INDEKS
RB
2023

GAP

Biro Organisasi
Setda DIY

87,57

9,06

96,63

Memuaskan

86,97

5,41

92,38

4,25

Biro Umum
Hubungan
Masyarakat dan
Protokol Setda DIY

83,26

5,18

88,44

Memuaskan

83,04

4,63

87,67

0,77

Biro Administrasi
Perekonomian dan
SDA Setda DIY

83,51

10,23

93,74

Memuaskan

83,46

8,00

91,46

2,29

Biro
Pengembangan
Infrastruktur
Wilayah dan
Pembiayaan
Pembangunan
Setda DIY

86,60

6,88

93,48

Memuaskan

85,25

6,49

91,74

1,74

Biro Bina Mental
Spiritual Setda DIY

83,78

8,29

92,07

Memuaskan

83,67

4,50

88,17

3,90

Biro Bina
Pemberdayaan
Masyarakat Setda
DIY

83,31

5,00

88,31

Memuaskan

83,39

5,25

88,64

-0,33

Paniradya
Kaistimewan

84,31

9,68

93,99

Memuaskan

86,75

6,43

93,18

0,81

10

Sekretariat DPRD
DIY

83,65

511

88,76

Memuaskan

77,60

4,33

81,93

6,83

11

Inspektorat DIY

89,25

6,99

96,24

Memuaskan

86,83

6,30

93,13

3,11

12

Dinas Pariwisata
DIY

84,64

8,51

93,15

> || > | >

Memuaskan

82,67

5,73

88,40

4,75

13

Dinas Koperasi dan
Usaha Kecil
Menengah DIY

86,95

12,05

99,00

>

Memuaskan

85,72

6,87

92,59

6,41

14

Dinas Perindustrian
dan Perdagangan
DIY

84,07

11,40

95,47

Memuaskan

83,43

8,07

91,50

3,97

15

Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan
DIY

85,45

12,00

97,45

Memuaskan

82,60

6,97

89,57

7,88

16

Dinas Lingkungan
Hidup dan
Kehutanan DIY

84,94

7,61

92,55

Memuaskan

83,22

5,75

88,97

3,58

17

Dinas Kelautan dan
Perikanan DIY

85,22

11,94

97,16

Memuaskan

83,95

6,81

90,76

6,40

18

Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi
DIY

85,47

8,46

93,93

Memuaskan

84,74

6,71

91,45

2,48

19

Dinas Pekerjaan
Umum, Perumahan,
dan Energi Sumber
Daya Mineral DIY

83,49

12,39

95,88

Memuaskan

81,34

6,91

88,25

7,63

20

Dinas Perhubungan
DIY

82,98

7,19

90,17

Memuaskan

83,79

5,25

89,04

1,13

21

Dinas Pertanahan
dan Tata Ruang
(Kundha Niti
Mandhala Sarta
Tata Sasana) DIY

83,26

7,38

90,64

Memuaskan

85,39

4,80

90,19

0,45

22

Dinas Komunikasi
dan Informatika DIY

86,94

12,54

99,48

Memuaskan

86,71

8,25

94,96

4,52

23

Dinas Penanaman
Modal dan

85,06

7,55

92,61

Memuaskan

86,42

6,17

92,59

0,03




No

Unit Kerja

Nilai
RB
General
2024

Nilai
RB
Tematik
2024

INDEKS
RB
2024

Kategori

Predikat

Nilai
RB
General
2023

Nilai
RB
Tematik
2023

INDEKS
RB
2023

GAP

Pelayanan Terpadu
Satu Pintu DIY

24

Dinas Kesehatan
DIY

87,83

9,64

97,47

Memuaskan

86,10

6,62

92,72

4,75

25

Dinas Pendidikan
Pemuda dan
Olahraga DIY

82,52

9,94

92,46

Memuaskan

76,32

6,10

82,42

10,04

26

Dinas Perpustakaan
dan Arsip Daerah
DIY

89,36

6,94

96,30

Memuaskan

84,42

2,36

86,78

9,51

27

Dinas Sosial DIY

86,52

8,74

95,26

Memuaskan

86,13

7,00

93,13

2,13

28

Dinas Kebudayaan
(Kundha
Kabudayan) DIY

82,61

6,29

88,90

Memuaskan

82,35

4,24

86,59

2,32

29

Dinas
Pemberdayaan
Perempuan,
Perlindungan Anak
dan Pengendalian
Penduduk DIY

85,13

9,11

94,24

Memuaskan

84,43

5,52

89,95

4,29

30

Satuan Polisi
Pamong Praja DIY

80,52

4,55

85,07

Memuaskan

81,91

4,00

85,91

-0,84

31

Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah DIY

88,83

10,25

99,08

Memuaskan

88,11

7,32

95,43

3,66

32

Badan Pengelola
Keuangan dan Aset
DIY

87,67

7,22

94,89

Memuaskan

88,56

5,85

94,41

0,48

33

Badan
Kepegawaian
Daerah DIY

89,65

7,04

96,69

Memuaskan

90,47

4,10

94,57

2,12

34

Badan Pendidikan
dan Pelatihan DIY

88,09

8,04

96,13

Memuaskan

87,61

4,44

92,05

4,08

35

Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik
DIY

85,71

5,65

91,36

Memuaskan

83,74

4,97

88,71

2,66

36

Badan
Penanggulangan
Bencana Daerah
DIY

80,83

6,33

87,16

Memuaskan

82,20

3,65

85,85

1,31

37

Badan Penghubung
Daerah DIY

84,30

4,13

88,43

Memuaskan

79,88

2,53

82,41

6,03

RATA-RATA

85,26

8,22

93,48

84,24

5,66

89,90

3,58

Tabel lll. 6 Kategori Hasil Evaluasi RB Tahun 2024 berdasar PERMENPAN RB Nomor 9
Tahun 2024 tentang Evaluasi Reformasi Birokrasi

Kriteri | Nilai/ . .
No a P Predikat Interpretasi
1 AA >100 Sangat | Memenuhi kriteria sebagai birokrasi yang bersih, efektif, dan
Memuask | berdaya saing serta mampu mewujudkan dampak nyata
an kepada pembangunan melalui percepatan transformasi digital,
dan pembangunan budaya BerAKHLAK




Kriteri | Nilai/ . .
No a e Predikat Interpretasi

2 A >80 - | Memuask | Memenuhi kriteria (100%) sebagai birokrasi yang bersih, efektif,
100 an dan berdaya saing melalui percepatan transformasi digital, dan
pembangunan budaya BerAKHLAK, namun belum optimal
dalam mewujudkan dampak nyata kepada pembangunan

A- Memuask | Memenuhi sebagian besarkriteria sebagai birokrasi yang

an bersih, efektif, dan berdaya saing karena sebagian kecil
dengan | pelaksanaan percepatan transformasi digital dan
Catatan | pembangunan budaya BerAKHLAK belum optimal, serta belum
sepenuhnya mampu mewujudkan dampak nyata kepada

pembangunan
3 BB >70 - Sangat | Memenuhi sebagian kriteria sebagai birokrasi yang bersih,
80 Baik efektif, dan berdaya saing karena sebagian pelaksanaan

percepatan transformasi digital, dan pembangunan budaya
BerAKHLAK belum optimal, serta belum sepenuhnya mampu
mewujudkan dampak nyata kepada pembangunan

4 B >60 - Baik Memenuhi sebagian kecil (<60%) kriteria sebagai birokrasi
70 yang bersih, efektif, dan berdaya saing karena sebagian besar
pelaksanaan percepatan transformasi digital, dan

pembangunan budaya BerAKHLAK belum optimal, serta belum
sepenuhnya mampu mewujudkan dampak nyata kepada

pembangunan.
5 CcC >50 - Cukup | Penerapan RB dilaksanakan melalui sebagian kecil percepatan
60 transformasi digital dan pembangunan budaya BerAKHLAK

sehingga belum mampu memenuhi kriteria sebagai birokrasi
yang bersih, efektif, dan berdaya saing

6 C >30 - Kurang | RB dilaksanakan sebatas formalitas, belum optimal
50 menerapkan percepatan transformasi digital dan
pembangunan budaya BerAKHLAK, sehingga belum mampu
memenuhi kriteria sebagai birokrasi yang bersih, efektif, dan
berdaya saing

7 D 0-30 Sangat | RB dilaksanakan sebatas inisiatif awal, belum diformalkan dan
Kurang | belum menerapkan percepatan transformasi digital dan
pembangunan budaya BerAKHLAK

Hasil Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah Tahun 2024 adalah sebagai berikut:
1. Terdapat peningkatan nilai rata-rata indeks Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah
Tahun 2023 85,85 menjadi 87,16 pada Tahun 2024.
2. Jumlah Perangkat Daerah melaksanakan Reformasi Birokrasi kategori "sangat baik"
(A) yaitu Tahun 2024 sejumlah 37 Perangkat Daerah.

No Kategori Predikat 2024 2023 2022 2021
1 AA Sangat
Memuaskan

2 A Memuaskan 37 37 35 22




No Kategori Predikat 2024 2023 2022 2021

A- Memuaskan
dengan catatan

3 BB Sangat baik 2 15
4 B Baik

5 CcC Cukup

6 C Kurang

7 D Sangat Kurang

Kinerja sasaran Meningkatnya Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan penanggulangan
bencana:

Tabel lll. 7 Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Rerata 0,65 0,65 0,71 109,23% 0,86 109,23%
capaian skor (0,71/0,65*
5  Prioritas Skor 100%)
dalam Penge
Indeks mbanga
Ketahanan n
Daerah (IKD) Sistem
DIY Informa
Meta Dill ¢
Indikator (; :’
((Skor an
Logistik
Pengemban
. + Skor
gan Sistem
. Penang
Informasi,
Diklat, dan Ta“art‘_k
Logistk ~ + Kema'
Skor awasa
n
Penanganan R
Tematik awan
Bencan
Kawasan
a+t
Rawan
Skor
Bencana + Peningk
Skor i 9
Peningkatan Efa :: it
Efektivitas exivi
as
Pencegahan
Penceg




dan Mitigasi ahan
Bencana + dan
Skor Mitigasi
Perkuatan Bencan
Kesiapsiaga a+
an dan Skor
Penanganan Perkuat
Darurat an
Bencana + Kesiaps
Skor iagaan
Pengemban dan
gan Sistem Penang
Pemulihan anan
Bencana) Darurat
dibagi 5 Bencan
a-+t
Skor
Penge
mbanga
n
Sistem
Pemulih
an
Bencan
a)
dibagi 5

Keterangan kolom (5) adalah: Angka realisasi 2023 dilengkapi dengan cara menghitung (sesuai
dengan meta indikator) untuk mendapatkan hasil capaian kinerja

Keterangan kolom (6) adalah: Angka %realisasi 2023 dilengkapi dengan cara menghitung untuk
mendapatkan hasil capaian kinerja

Analisis Ketercapaian Sasaran 1: Tata Kelola Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
di BPBD DIY adalah sebagai berikut:

d. Tercapai 0,71%, dengan demikian prosentase realisasi terhadap target sebesar
0,65% (terlampaui).
e. Dibandingkan realisasi tahun lalu sebesar 0,65%, terdapat kenaikan

sebesar 0,06%.
f. Capaian target indikator pada tahun 2024 terhadap target tahun 2027 0,86%.

Keberhasilan capaian Sasaran 1, dengan Indikator Rerata capaian skor 5 Prioritas
dalam Indeks Ketahanan Daerah (IKD) DIY yang telah melaksanakan Meningkatnya
kapasitas penyelenggaraan penanggulangan bencana tersebut didukung oleh

keberhasilan program, kegiatan dan sub kegiatan sebagai berikut:



Tabel lll. 8 Kontribusi Capaian Program, Kegiatan, dan SubKegiatan terhadap Sasaran

1. Program
Penanggulangan
Bencana

1

Skor  Sistem
Informasi,
Diklat dan
Logistik dalam
IKD DIY

0,70

0,70

100%

Skor
Efektivitas
Pencegahan
dan  Mitigasi
Bencana
dalam IKD DIY

0,65

0,65

100%

Skor
Kesiapsiagaan
dan
Penanganan
Darurat
Bencana
dalam IKD DIY

0,70

0,70

100%

Skor  Sistem
Pemulihan
Bencana
dalam IKD DIY

0,70

0,70

100%

1.1.

Pelayanan
Informasi  Rawan
Bencana Provinsi

1.1.1. Sosialisasi
, Komunikasi,
Informasi dan
Edukasi (KIE)
Rawan Bencana
Provinsi (Per Jenis
Bencana)

Jumlah Orang
yang tersedia
untuk
melaksanakan
Sosialisasi KIE
Rawan
Bencana (Per
Jenis
Bencana)
Lintas
Kabupaten/Kot
a

810
Orang

810 Orang

100%

1.1.2. Penyusun
an Kajian Risiko
Bencana Provinsi

1. Jumlah
Dokumen
Kajian Risiko
Bencana yang
dilegalisasi

2
Dokumen

2
Dokumen

100%




1.2 Pelayanan
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana

1.2.1 Penguatan | Jumlah 45 45 100%
Kapasitas Kawasan | Kawasan yang | Kawasan Kawasan
untuk Pencegahan | ditingkatkan
dan Kesiapsiagaan | kapasitasnya
bencana dalam
pencegahan
dan
kesiapsiagaan
bencana
1.2.2 Pengendalian | Jumlah 1 1 100%
Operasi dan | Dokumen Hasil | Dokumen Dokumen
Penyediaan Sarana | Pengendalian
Prasarana Operasi  dan
Kesiapsiagaan Penyediaan
Terhadap Bencana Sarana
Prasarana
Kesiapsiagaan
terhadap
bencana
1.2.3 Jumlah 32 Orang 32 Orang 100%
Pengembangan Personil TRC
Kapasitas Tim | Tingkat
Reaksi Cepat (TRC) | Provinsi yang
Bencana dikembangkan
kapasitas
teknis dan

manajerialnya
dalam
melaksanakan
penanganan
awal darurat
bencana




1.2.4 Penyediaan
Peralatan
Perlindungan dan
Kesiapsiagaan
Bencana

1. Jumlah
keluarga yang
berada di
kawasan risiko
tinggi bencana
lintas
Kabupaten/Kot
a yang
memperoleh
peralatan
perlindungan
diri dan
kesiapsiagaan
terhadap
bencana

5 unit

5 unit

100%

2. Penyediaan
Alat  Angkut,
Transportasi,
Mobilisasi

3 jenis

3 jenis

100%

3. Penyediaan
Alat
Perlindungan,
Shelter, Tenda

1 jenis

1 jenis

100%

4. Penyediaan
Alat
Komunikasi
dan Elektronik

1 jenis

1 jenis

100%

1.3 Pelayanan
Penyelamatan dan
Evakuasi  Korban
Bencana

1.3.1 Respon Cepat
Penanganan
Darurat Bencana

Jumlah
Laporan
Pelaksanaan
Respon Cepat
Darurat
Bencana

13
Laporan

13
Laporan

100%




1.3.2 Penyediaan | Jumlah Korban 2500 2500 100%
Logistik Bencana yang Orang Orang
Penyelamatan dan | mendapatkan
Evakuasi  Korban | distribusi
Bencana logistik
penyelamatan
dan evakuasi
korban
bencana (DPA
SIPD)
1.4 Penataan
Sistem Dasar
Penanggulangan
Bencana
1.4.1 Penanganan | Jumlah 2 2 100%
Pasca Bencana | Dokumen Dokumen Dokumen
Provinsi Pengkajian
Kebutuhan
Pascabencana
(JITU PASNA)
dan Rencana
Rehabilitasi
dan
Rekonstruksi
Pascabencana
(R3P) yang
disusun
14.2 Penguatan | Jumlah 2 2 100%
Kelembagaan Dokumen Tata | Dokumen Dokumen
Bencana Daerah Kelola
Kelembagaan
2. Program
Pencegahan,
Penanggulangan
,Penyelamatan
Kebakaran Dan
Penyelamatan
Non Kebakaran
2.1 Pembinaan 96,3% 96,09% 99,78%

dan Pengawasan
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran




211  Pembinaa
Penyelenggaraan
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran

Jumlah
Laporan Hasil
Pembinaan
Penyelenggara
an
Pencegahan,
Penanggulang
an,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan
Non

Kebakaran

1 Laporan

1 Laporan

100%

Program
Penyelenggaraa
n Keistimewaan
Yogyakarta
Urusan
Kebudayaan

3.1 Pelestarian
Cagar Budaya dan
Warisan Budaya

0,78

0,8

102,56%

3.1.1 Nominasi
Warisan Budaya
Nasional dan Dunia

Jumlah Objek
Warisan
Budaya
Nasional dan
Dunia yang
masuk
Nominasi
(Objek warisan
budaya dan
dunia yang
harus
dilindungi
meliputi
Kompleks
Kepatihan,
Pasar
Bringharjo dan
sekitarnya,
Kompleks
Kraton
Ngayogyakart
o, Masjid
Kauman Dan
Taman Sari)

1 Obyek

1 Obyek

100%




3.2 Adat, Seni,
Tradisi dan
Lembaga Budaya

3.2.1 Pembangunan | 1. Jumlah 3 3 100%
Ketahanan Sosial | Dokumen Dokumen Dokumen
Budaya Pembangunan

Ketahanan

Sosial Budaya

2. Peningkatan 1 1
Kapasitas Abdi | Dokumen Dokumen 100%
Dalem Kraton

3. Sosialisasi 1 1
Pencegahan Dokumen Dokumen 100%
Bencana Pada
Area
Pemukiman
Padat,
Destinasi
Wisata dan
Cagar Budaya

4. Percepatan 1 1 100%
Dukungan Dokumen Dokumen
Pembinaan
dan
Pengawasan
Dalam
Penerapan
SPM Sub
Urusan
Bencana Di
DIY

Capaian tersebut didukung dari:

a. Capaian Program 3 terdiri dari 1. Program Penanggulangan Bencana, 2. Program
Pencegahan, Penanggulangan,Penyelamatan Kebakaran Dan Penyelamatan Non
Kebakaran, 3. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan Kebudayaan.

Penjelasan disertai dokumentasi
b. Capaian Program Penanggulangan Bencana




1) Gambar lll.1 Laporan kaji cepat bencana

2) Gambar Ill.2 Petugas Olah Data

makh porselihan akon diseinsnihan melakd wbdrmsa, medisi, konsdiani atay
pengaditnn ngert dalam witnyah hukum Rapbik Indanasia

19 Larangan Pembanian Komisi
Penyedia menjamin bakwa lidak satu pun paronl  satuan  keda  Pesabat

PenandatanganPangetahan Tanda Dukli Parjanjian talah lau akan manerima komisi
dalam bentuk apapun (gratfikasi) alau keuntungan lidak sah lainnya baik langaung

| maupun 1iaak dant 81 inl- Pany yoatujul batwa palanggaran syatat ini
k QORAN yang tethadap 5P ini
20 Masa Berlaku 5P
SP il berlaku sojak langgal 5P Ini ditandatangani oleh para pihak sampai dengan
selosalnya palakeanaon pekerjaan.

1 Selasa, § Januani 2024 sampai dengan selasa 31 Desember 2024.
Demikian SP ini dibual dan dilandatangani dalam 2 (dua) rangkap bermaterai dan masing-masing

memiliki kekuatan hukum yang sama.
Penyedia/Kemitraan
Uniuk dan atas nama DI Yogyakarta U""“ﬁ"mm‘:'(naso}
Pejabat Penandatangan/Pengesahan
Tanda Buki Perjanjian PT TRIMEDIA MULTUWAYA

PRENGGAN KOTAGEDE




c. Capaian Program Pencegahan, Penanggulangan,Penyelamatan Kebakaran Dan
Penyelamatan Non Kebakaran
1) Gambar lIl.3 Rapat Evaluasi kejadian kebakaran dan kegiatan Pembinaan
Penyelenggaraan Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan

d. Capaian Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan Kebudayaan.
1) Gambar 1ll.4 SK Tim Swakelola Sub Kegiatan Nominasi Warisan Budaya
Nasional dan Dunia TA 2024

Lampiran : Surat Kepala Badan Bencana
Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta.
Nomor : 0032276
Tentang L Tim Sub Keglatan Warlsan Budaya
Nasional Dan Dunia
SUSUNAN TIM SWAKELOLA
SUB KEGIATAN BUDAYA NAS: DAN DUNIA
A TIM PERSIAPAN
NO NAMA | KETUGASAN JABATAN
1O NoverRatmed MSL__ | WenaTem _ _Kapa Poiaksssa -
Kaba Penanganan Darurat
& Andi Acyanto, SIP. MM Sewretars Pemacam Kebakaran ¢an
: " . Pengelam;
3 Robemus Ak Sadiin 3 H ! Aqeta . Katud Logisty dan Peatatan
4 Yooy Rangwati ST MY 1 Argosta Kabd ReNaDIIS: 02t Rexorgtoay

B. Tl PELAKSANA
WO | NAMA [ HETUGASAN | _IABATAN

Oonang Sameurzal 51 Keta ng'.-,::::m'”" [
2 Yyduns Saccla Wiys iymars § 1 Sekreacs | ¢ ohan dan Kesapsazans
3 Y R<roNawce Puta ST MM Anggota Nangoulangss Bentasa

ErayskaSKepNs MM | Angoota ub Bdang Percegaran

ST agta | Perata Peningpulengss Bencese
' Marans. S M o Angpota | Penata Penangoulangan Bencana
7 3300 Prisks Ranzant SE | Anggota___| Anais Kebencansan
8 Sos.MPA____ | Anpgots

Anggots | S
Anggota

Angpots
Anggota re

. TTOWTR | Kebakarsn dsn Penpearates
Angaots_ | Anaiis KeDakaran
Angyota | Staf Pencegahan an Kesapsiagasn
Angats Sia! Pescegatan can Kesspsagssn
Angpots Siat Percayaran dan Kesaossgas
Anggots Stad Sekrotaran

Dnetapkan di Yogyakaria
Pada tangge! 22 Jaowuani 2024

KEPALA PELAKSANA

5 NOVIAR RAHMAD M Si
NIP. 18701118 166003 1 001



Faktor Pendukung keberhasilan

a. Ketersediaan dukungan regulasi dari Pemerintah Pusat yang memberikan cukup
keleluasaan kepada Pemerintah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta untuk menata
kelembagaan Perangkat Daerah sebagai salah satu kewenangan dalam urusan
keistimewaan.

b. Komitmen dan pemahaman yang semakin baik dari para stakeholder terkait implementasi
Budaya Pemerintahan Satriya.

c. Dukungan anggaran baik melalui APBD maupun Dana Keistimewaan, koordinasi dan
kerjasama yang intensif dengan pemangku kepentingan, dan meningkatnya kapasitas dan
kompetensi SDM aparatur pelaksana.

Faktor Penghambat keberhasilan

Rapat - rapat baik internal maupun eksternal yang sebagian besar dilakukan untuk menunjang
monitoring dan evaluasi pelaksanaan kegiatan siaga darurat bencana Hidrometeorologi Banijir,
Tanah Longsor dan Cuaca Ekstrem dimana POSKO Siaga Darurat Bencana Hidrometeorologi
Banjir Tanah Longsor dan Cuaca Ekstrem yang telah didirikan, membutuhkan pantauan dan
evaluasi berkala agar kegiatan ini dapat berjalan dengan baik sehingga kerjasama internal tim
di BPBD DIY dan eksternal yaitu intansi-instansi terkait.

1.1.3. Sasaran 2 : Meningkatnya Tata Kelola Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
di BPBD DIY
Kinerja sasaran Meningkatnya Tata Kelola Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di BPBD
DIY diukur dengan Indikator dan meta indikator sebagai berikut:

Tabel lll. 9 Rumusan Indikator dan Formulasi Perhitungan

1 Meningkatnya Tata Kelola Kategori RB Perangkat Hasil Penilaian Kategori Reformasi
Penyelenggaraan  Urusan Daerah Birokrasi Badan  Penanggulangan
Pemerintahan di BPBD DIY Bencana Daerah pada tahun-n

Sumber data diolah dari Hasil Evaluasi pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada 37 (tiga puluh
tujuh) OPD. Pelaksanaan Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah Tahun 2024,
menggunakan indikator yang dirumuskan oleh Perangkat Daerah leading sector Reformasi
Birokrasi General dan Perangkat Daerah Koordinator Reformasi Birokrasi Tematik yang
ditetapkan dengan Keputusan Gubenur DIY Nomor 436/KEP/2024 tentang Pedoman Evaluasi
Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah Dilingkungan Pemerintah Daerah DIY Tahun 2024.
Pelaksanaan Evaluasi RB Indikator tersebut merupakan indikator yang diturunkan dari
Keputusan Menteri PAN dan RB RI Nomor 182 Tahun 2024 tentang Petunjuk Teknis Evaluasi
Reformasi Birokrasi Tahun 2024.



Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah Tahun 2024 menggunakan skema dan bobot

nilai sebagai berikut:

Tabel lll. 4 Skema dan bobot nilai Evaluasi Reformasi Perangkat Daerah

No Uraian Bobot | Keterangan
Reformasi Birokrasi General
A Strategi Pelaksanaan RB General 10 1 indikator
B Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB 40
Sasaran 1 : Tata Kelola pemerintahan Digital yang Efektif Lincah 32 12 indikator
dan Kolaboratif
Sasaran 2 : Budaya Birokrasi BerAKHLAK dengan ASN yang 8 2 indikator
profesional
C Capaian sasaran Strategis RB 50
Sasaran 1: Tata Kelola pemerintahan Digital yang Efektif Lincah 28 4 indikator
dan Kolaboratif
Sasaran 2 : Budaya Birokrasi BerAKHLAK dengan ASN yang 22 3 indikator
profesional
Total RB General 100
Reformasi Birokrasi Tematik
A Capaian Evaluasi RB Tematik Pengentasan Kemiskinan 5 5 indikator
B Capaian Evaluasi RB Tematik Pengendalian Inflasi 5 4 indikator
C Capaian Evaluasi RB Tematik Peningkatan Investasi 5 2 indikator
D Capaian Evaluasi RB Tematik Penggunaan Produk Dalam Negeri 5 3 indikator
E Capaian Evaluasi RB Tematik Digitalisasi Administrasi 5 5 indikator
Pemerintahan (Stunting)
Total RB Tematik 20
Total Nilai RB 120

Hasil Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah tahun 2024 adalah sebagai

berikut :
Tabel lll. 5 Hasil Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah tahun 2024
NR"gi NR";" INDEKS Nl.\i,'si Nl.\i,'si INDEKS
No Unit Kerja . RB |Kategori| Predikat . RB GAP
General [ Tematik 2024 General [ Tematik 2023
2024 2024 2023 2023
Biro Tata
1 |Pemerintahan 86,95 8,92 95,87 A Memuaskan| 83,77 5,81 89,58 | 6,29
Setda DIY
2 g'lr\‘(’ Hukum Setda | g, 58 | 585 | 9013 | A |Memuaskan| 8393 | 530 | 89.23 | 091




No

Unit Kerja

Nilai
RB
General
2024

Nilai
RB
Tematik
2024

INDEKS
RB
2024

Kategori

Predikat

Nilai
RB
General
2023

Nilai
RB
Tematik
2023

INDEKS
RB
2023

GAP

Biro Organisasi
Setda DIY

87,57

9,06

96,63

Memuaskan

86,97

5,41

92,38

4,25

Biro Umum
Hubungan
Masyarakat dan
Protokol Setda DIY

83,26

5,18

88,44

Memuaskan

83,04

4,63

87,67

0,77

Biro Administrasi
Perekonomian dan
SDA Setda DIY

83,51

10,23

93,74

Memuaskan

83,46

8,00

91,46

2,29

Biro
Pengembangan
Infrastruktur
Wilayah dan
Pembiayaan
Pembangunan
Setda DIY

86,60

6,88

93,48

Memuaskan

85,25

6,49

91,74

1,74

Biro Bina Mental
Spiritual Setda DIY

83,78

8,29

92,07

Memuaskan

83,67

4,50

88,17

3,90

Biro Bina
Pemberdayaan
Masyarakat Setda
DIY

83,31

5,00

88,31

Memuaskan

83,39

5,25

88,64

-0,33

Paniradya
Kaistimewan

84,31

9,68

93,99

Memuaskan

86,75

6,43

93,18

0,81

10

Sekretariat DPRD
DIY

83,65

511

88,76

Memuaskan

77,60

4,33

81,93

6,83

11

Inspektorat DIY

89,25

6,99

96,24

Memuaskan

86,83

6,30

93,13

3,11

12

Dinas Pariwisata
DIY

84,64

8,51

93,15

> || > | >

Memuaskan

82,67

5,73

88,40

4,75

13

Dinas Koperasi dan
Usaha Kecil
Menengah DIY

86,95

12,05

99,00

>

Memuaskan

85,72

6,87

92,59

6,41

14

Dinas Perindustrian
dan Perdagangan
DIY

84,07

11,40

95,47

Memuaskan

83,43

8,07

91,50

3,97

15

Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan
DIY

85,45

12,00

97,45

Memuaskan

82,60

6,97

89,57

7,88

16

Dinas Lingkungan
Hidup dan
Kehutanan DIY

84,94

7,61

92,55

Memuaskan

83,22

5,75

88,97

3,58

17

Dinas Kelautan dan
Perikanan DIY

85,22

11,94

97,16

Memuaskan

83,95

6,81

90,76

6,40

18

Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi
DIY

85,47

8,46

93,93

Memuaskan

84,74

6,71

91,45

2,48

19

Dinas Pekerjaan
Umum, Perumahan,
dan Energi Sumber
Daya Mineral DIY

83,49

12,39

95,88

Memuaskan

81,34

6,91

88,25

7,63

20

Dinas Perhubungan
DIY

82,98

7,19

90,17

Memuaskan

83,79

5,25

89,04

1,13

21

Dinas Pertanahan
dan Tata Ruang
(Kundha Niti
Mandhala Sarta
Tata Sasana) DIY

83,26

7,38

90,64

Memuaskan

85,39

4,80

90,19

0,45

22

Dinas Komunikasi
dan Informatika DIY

86,94

12,54

99,48

Memuaskan

86,71

8,25

94,96

4,52

23

Dinas Penanaman
Modal dan

85,06

7,55

92,61

Memuaskan

86,42

6,17

92,59

0,03




No

Unit Kerja

Nilai
RB
General
2024

Nilai
RB
Tematik
2024

INDEKS
RB
2024

Kategori

Predikat

Nilai
RB
General
2023

Nilai
RB
Tematik
2023

INDEKS
RB
2023

GAP

Pelayanan Terpadu
Satu Pintu DIY

24

Dinas Kesehatan
DIY

87,83

9,64

97,47

Memuaskan

86,10

6,62

92,72

4,75

25

Dinas Pendidikan
Pemuda dan
Olahraga DIY

82,52

9,94

92,46

Memuaskan

76,32

6,10

82,42

10,04

26

Dinas Perpustakaan
dan Arsip Daerah
DIY

89,36

6,94

96,30

Memuaskan

84,42

2,36

86,78

9,51

27

Dinas Sosial DIY

86,52

8,74

95,26

Memuaskan

86,13

7,00

93,13

2,13

28

Dinas Kebudayaan
(Kundha
Kabudayan) DIY

82,61

6,29

88,90

Memuaskan

82,35

4,24

86,59

2,32

29

Dinas
Pemberdayaan
Perempuan,
Perlindungan Anak
dan Pengendalian
Penduduk DIY

85,13

9,11

94,24

Memuaskan

84,43

5,52

89,95

4,29

30

Satuan Polisi
Pamong Praja DIY

80,52

4,55

85,07

Memuaskan

81,91

4,00

85,91

-0,84

31

Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah DIY

88,83

10,25

99,08

Memuaskan

88,11

7,32

95,43

3,66

32

Badan Pengelola
Keuangan dan Aset
DIY

87,67

7,22

94,89

Memuaskan

88,56

5,85

94,41

0,48

33

Badan
Kepegawaian
Daerah DIY

89,65

7,04

96,69

Memuaskan

90,47

4,10

94,57

2,12

34

Badan Pendidikan
dan Pelatihan DIY

88,09

8,04

96,13

Memuaskan

87,61

4,44

92,05

4,08

35

Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik
DIY

85,71

5,65

91,36

Memuaskan

83,74

4,97

88,71

2,66

36

Badan
Penanggulangan
Bencana Daerah
DIY

80,83

6,33

87,16

Memuaskan

82,20

3,65

85,85

1,31

37

Badan Penghubung
Daerah DIY

84,30

4,13

88,43

Memuaskan

79,88

2,53

82,41

6,03

RATA-RATA

85,26

8,22

93,48

84,24

5,66

89,90

3,58

Tabel lll. 6 Kategori Hasil Evaluasi RB Tahun 2024 berdasar PERMENPAN RB Nomor 9
Tahun 2024 tentang Evaluasi Reformasi Birokrasi

No Kriter Nilaif Predikat Interpretasi
a Angka
1 AA >100 Sangat | Memenuhi kriteria sebagai birokrasi yang bersih, efektif, dan
Memuask | berdaya saing serta mampu mewujudkan dampak nyata
an kepada pembangunan melalui percepatan transformasi digital,
dan pembangunan budaya BerAKHLAK




No Kriteri | Nilai/ Predikat Interpretasi
a Angka

2 A >80 - | Memuask | Memenuhi kriteria (100%) sebagai birokrasi yang bersih, efektif,
100 an dan berdaya saing melalui percepatan transformasi digital, dan
pembangunan budaya BerAKHLAK, namun belum optimal
dalam mewujudkan dampak nyata kepada pembangunan

A- Memuask | Memenuhi sebagian besarkriteria sebagai birokrasi yang

an bersih, efektif, dan berdaya saing karena sebagian kecil
dengan | pelaksanaan percepatan transformasi digital dan
Catatan | pembangunan budaya BerAKHLAK belum optimal, serta belum
sepenuhnya mampu mewujudkan dampak nyata kepada

pembangunan
3 BB >70 - Sangat | Memenuhi sebagian kriteria sebagai birokrasi yang bersih,
80 Baik efektif, dan berdaya saing karena sebagian pelaksanaan

percepatan transformasi digital, dan pembangunan budaya
BerAKHLAK belum optimal, serta belum sepenuhnya mampu
mewujudkan dampak nyata kepada pembangunan

4 B >60 - Baik Memenuhi sebagian kecil (<60%) kriteria sebagai birokrasi
70 yang bersih, efektif, dan berdaya saing karena sebagian besar
pelaksanaan percepatan transformasi digital, dan

pembangunan budaya BerAKHLAK belum optimal, serta belum
sepenuhnya mampu mewujudkan dampak nyata kepada

pembangunan.
5 CcC >50 - Cukup | Penerapan RB dilaksanakan melalui sebagian kecil percepatan
60 transformasi digital dan pembangunan budaya BerAKHLAK

sehingga belum mampu memenuhi kriteria sebagai birokrasi
yang bersih, efektif, dan berdaya saing

6 C >30 - Kurang | RB dilaksanakan sebatas formalitas, belum optimal
50 menerapkan percepatan transformasi digital dan
pembangunan budaya BerAKHLAK, sehingga belum mampu
memenuhi kriteria sebagai birokrasi yang bersih, efektif, dan
berdaya saing

7 D 0-30 Sangat | RB dilaksanakan sebatas inisiatif awal, belum diformalkan dan
Kurang | belum menerapkan percepatan transformasi digital dan
pembangunan budaya BerAKHLAK

Kinerja sasaran Meningkatnya Tata Kelola Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di
BPBD DIY pada tahun 2024 dapat digambarkan sebagai berikut:



Tabel lll. 10 Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

1 Kategori RB A A A 101,52% A 101,52%
Perangkat (85,85) (87,16) (87,16/85,8
Daerah 5 x100%)

(Hasil (Hasil
Penilaia Penilai
Meta Indikator: n an
(Hasil Kategor Katego
Penilaian . .
Kategori : r
Reformasi Reform Reform
Birokrasi asi asi
Badan Birokra Birokra
Penanggulang . .
an Bencana s! s!
Daerah pada | Badan Badan
tahun-n) Penang Penan
gulanga ggulan
n gan
Bencan Bencan
a a
Daerah Daerah
pada pada
tahun- tahun-
n) n)

Keterangan kolom (5) adalah: Angka realisasi 2023 dilengkapi dengan cara menghitung (sesuai
dengan meta indikator) untuk mendapatkan hasil capaian kinerja

Keterangan kolom (6) adalah: Angka %realisasi 2023 dilengkapi dengan cara menghitung untuk
mendapatkan hasil capaian kinerja

Analisis Ketercapaian Sasaran 2 : Meningkatnya Tatakelola Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan di Perangkat Daerah
a. Berdasarkan hasil Evaluasi Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah Tahun 2024, BPBD
DIY mendapatkan nilai skor Indeks RB Perangkat daerah 87,16 dengan Kategori A
(Memuaskan);
b. Target tahun 2024 87,16% realisasi 87,16%, dengan demikian prosentase realisasi
terhadap target sebesar 87,16% (terlampaui).
c. Dibandingkan realisasi tahun lalu sebesar 85,85%, terdapat kenaikan/penurunan
sebesar 1,31%.
d. Capaian target indikator pada tahun 2024 terhadap target tahun 2027 87,46%.



Keberhasilan capaian Sasaran 2, dengan Indikator Kategori RB Perangkat Daerah tersebut

didukung oleh keberhasilan program, kegiatan dan sub kegiatan sebagai berikut:

Tabel lll. 11 Kontribusi Capaian Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan terhadap

Sasaran 2
1 2 3 4 5
Program Penunjang Nilai PKKI 86,92 86,92
Urusan Pemerintahan Program
Daerah Provinsi Penunjan
g Urusan
Pemerinta
h Daerah
1. Perencana
an, Penganggaran,
dan Evaluasi
Kinerja Perangkat
Daerah
1.1. Jumlah 5 5 Dokumen 100 %
Dokumen Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
(DPA SIPD)
2. Koordinasi
dan Penyusunan
DPA-SKPD
2.1. Jumlah 4 4 Dokumen 100 %

Dokumen DPA- | Dokumen
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Dokumen DPA-
SKPD (DPA SIPD)

3. Evaluasi
Kinerja  Perangkat
Daerah

3.1. Jumlah 4 4 Dokumen 100 %
Laporan  Evaluasi | Dokumen
Kinerja  Perangkat
Daerah (DPA SIPD)

4. Administra
Si Keuangan




Perangkat Daerah

4.1. Penyediaa
n Gaji dan
Tunjangan ASN

110
Orang

110 Orang

100 %

4.2. Pelaksana
an Penatausahaan
dan
Penguijian/Verifikasi
Keuangan SKPD

12
Dokumen

12 Dokumen

100 %

4.3. Koordinasi
dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

1 Laporan

1 Laporan

100 %

4.4, Koordinasi
dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Semeste
ran SKPD

18
Laporan

18 Laporan

100 %

5. Administra
si Barang Milik
Daerah pada
Perangkat Daerah

5.1. Penatausa
haan Barang Milik
Daerah pada SKPD

1 Laporan

1 Laporan

100 %

6. Administra
si Umum Perangkat
Daerah

6.1. Penyeleng
garaan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

12
Laporan

12 Laporan

100 %

7. Penyediaa
n Jasa Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

7.1. Penyediaa
n Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

12
Laporan

12 Laporan

100 %




7.2. Penyediaa 12 12 Laporan 100 %
n Jasa Pelayanan Laporan
Umum Kantor

8. Pemelihara
an Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah

Daerah
8.1. Penyediaa 2 Unit 2 Unit 100 %
n Jasa

Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan

dan Pajak
Kendaraan

Perorangan Dinas
atau Kendaraan

Dinas Jabatan

8.2. Penyediaa 45 Unit 45 Unit 100 %
n Jasa

Pemeliharaan,

Biaya

Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan
Kendaraan  Dinas
Operasional  atau
Lapangan

8.3. Pemelihara 23 Unit 23 Unit 100 %
an Peralatan dan
Mesin Lainnya

8.4. Pemelihara 6 Unit 6 Unit 100 %
an/Rehabilitasi
Sarana dan
Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya

Total Anggaran

13.266.154.928
Pendukung

Capaian tersebut didukung dari:
a. Capaian Program 1 terdiri dari Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Provinsi, 8 kegiatan dan 15 Sub Kegiatan.



Penjelasan disertai dokumentasi
b. Capaian Program Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi

1. Gambar IlIl.5 Penyusunan Perjanjian Kinerja

PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
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Faktor Pendukung keberhasilan

a.

Minat dan penawaran mitra atau stakeholder dalam mendukung pelaksanaan
penanggulangan bencana di BPBD DIY;

Masyarakat banyak membutuhkan informasi terkait kegiatan dalam
penanggulangan bencana.

Merupakan kegiatan wajib mengikat yang harus dilakukan untuk mendukung

kelancaran tugas dan fungsi BPBD DIY

. SDM koordinatif dan kompenten

Sarana dan prasarana pendukung

Faktor Penghambat keberhasilan (Jika indicator kinerja tidak tercapai)

a.

Belum semua staf memahami digitalisasi dengan penerapan banyak aplikasi baru
dalam administrasi;

Rasio jumlah SDM dan JF belum diketahui untuk memberikan pelayanan ke
beberapa warga negara;

Rasio kecukupan sarpras terhadap jumlah penerima layanan belum seimbang.



3.2. Capaian Kinerja Lainnya

a. Capaian kinerja lainnya yang diampu oleh Perangkat Daerah, mengacu pada
RPJPN, RIPB Tahun 2020-2044 juga mengacu pada Persetujuan Paris atas
Konvensi Kerangka Perserikatan Bangsa-Bangsa untuk Perubahan lklim, Tujuan-
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Sustainable Development Goals/SDGs)
2015-2030, serta Kerangka Sendai untuk Pengurangan Risiko Bencana (Sendai
Frametaork for Disaster Risk Reduction/SFDRR) 2015-2030. Di samping itu RIPB
Tahun 2020-2044 juga menjadi acuan penyusunan rencana pembangunan jangka
menengah nasional dan rencana pembangunan jangka menengah daerah.

b. Capaian kinerja Program Prioritas Pemda sebagaimana Kepgub
353/KEP/2021

c. Capaian kinerja Perangkat Daerah terhadap capaian sasaran Pemda DIY
dan Program Pemda
Sebagaimana amanat cascading Kinerja BPBD DIY memiliki kontribusi pada
pencapaian Sasaran Pemerintah Daerah dan Program pemerintah Daerah

sebagaimana tabel sebagai berikut:

Tabel lll. 12 Kontribusi Tujuan dan Sasaran BPBD DIY terhadap Capaian Sasaran
Pemerintah Daerah

No Sasaran Indikator | Target | Realisa Tujuan/ Indika Target Realisasi
Pemerintah | Pemerinta si Sasaran tor
Daerah h Daerah Perangkat
Daerah
1. | Meningkatka | Menurunk 100 | *)100 Terwujudn | Kontri 101,4% 101,4%
n Kualitas an risiko ya busi
Hidup, bencana ketangguh | capai
Kehidupan an Daerah | an5
Dan Istimewa priorit
Penghidupan Yogyakart | as
Masyarakat a dalam dalam
Yang penanggul | IKD
Berkeadilan angan terhad
dan bencana ap
Berkeadaban Ketah
anan
Daera
h DIY
Meningkat | Rerat 0,71 0,71
nya a
kapasitas | capai
penyeleng | an
garaan skor 5
penanggul | Priorit
angan as
bencana dalam
Indek
s




Ketah

anan
Daera
h
(IKD)
DIY
Meningkat | Kateg A A
nya Tata | ori RB (87,16) (87,16)
Kelola Peran
Penyeleng | gkat
garaan Daera
Urusan h
Pemerinta
han di

BPBD DIY




Penjelasan (menjelaskan keterkaitan sasaran pada tahap capaian sasaran

pemda):

1. Opini BPK WTP dan Nilai Akuntabilitas pemerintah (AKIP) dipengaruhi oleh
kualitas Tata Kelola Pemerintahan pada level pemerintah Daerah dan perangkat
Daerah.

2. BPBD DIY sebagai Perangkat Daerah yang memiliki ketugasan penyiap bahan
kebijakan Bidang Kelembagaan, Reformasi birokrasi, Ketatalaksanaan
memiliki peran dalam membina Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah
Daerah DIY dalam berkontribusi dengan cara :

a. Melaksanakan pembinaan penataan Perangkat Daerah yang tepat fungsi,
tepat ukuran dan sinergis menuju Perangkat daerah yang agile dengan
memperhatikan bentuk susunan Pemerintahan Asli

b. Melakukan pembinaan perbaikan Tatakelola Pemerintahan yang
tergambarkan pada perolehan Indeks Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah
pada kategori A.Indeks RB kategori A pada Perangkat Daerah diperoleh
melalui Evaluasi RB Perangkat Daerah Tahun 2024 vyang telah
mengakomodir indikator-indikator penilaian RB General (kualitas tata kelola
internal) dan indikator RB Tematik (kualitas dampak pada tematik
sebagaimana tertera pada KepmenPAN RB Nomor 182 tahun 2024.

3. Sebagai Perangkat Daerah mandiri, BPBD DIY juga diukur keberhasilan
tatakelolanya melalui Sasaran Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan
penanggulangan bencana dengan indikator Rerata capaian skor 5 Prioritas
dalam Indeks Ketahanan Daerah (IKD) DIY dan Sasaran Meningkatnya Tata
Kelola Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan di BPBD DIY dengan indikator

Kategori RB Perangkat Daerah.

Tabel lll. 13 Kontribusi Program BPBD DIY terhadap Capaian Program Pemerintah

Daerah

Program Indikator | Targe | Reali | Program Indikator Target | Realisasi | %Realisasi
Pemerintah | Program |t sasi Perangkat | Program PD
Daerah Pemerint Daerah

ah

Daerah
Program Menurun | Tingg | Tinggi | PROGRA [ Nilai PKKI | 86,92 | 86,92 100%
Meningkatk | kan risiko | i M Program
an Kualitas | bencana PENUNJA | Penunjang
Hidup, NG Urusan
Kehidupan URUSAN Pemerintah
Dan PEMERIN | Daerah




Penghidupa TAHAN
n DAERAH
Masyarakat PROVINSI
Yang
Berkeadilan
dan
Berkeadaba
n
PROGRA | Skor Sistem | 0,7 0,86 122,85%
M Informasi, Diklat
PENANG dan Logistik
GULANGA | dalam IKD DIY
N
BENCANA
Skor Efektivitas | 0,65 0,62 95,38%
Pencegahan
dan Mitigasi
Bencana dalam
IKD DIY
Skor 0,7 0,61 87,14%
Kesiapsiagaan
dan
Penanganan
Darurat
Bencana dalam
IKD DIY
Skor Sistem | 0,7 0,66 94,28%
Pemulihan
Bencana dalam
IKD DIY
PROGRA Rerata 96,3 96,09 99,78%
M Persentase
PENCEGA | Capaian SPM
HAN, Bidang
PENANG Pemadam
GULANGA | Kebakaran
N, Kabupaten/ Kota
PENYELA
MATAN
KEBAKAR
AN DAN
PENYELA
MATAN
NON
KEBAKAR
AN
PROGRA | Skor 0,78 0,8 102,56%
M Penanganan
PENYELE | Tematik
NGGARA Kawasan
AN Rawan Bencana
KEISTIME | dalam IKD DIY
WAAN
YOGYAKA
RTA
URUSAN
KEBUDAY

AAN




1. Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan ekonomi dan
pelayanan dasar, yaitu pada Program Prioritas Infrastruktur Pelayanan Dasar,
Kegiatan Prioritas Ketahanan Kebencanaan Infrastruktur, yang selanjutnya
dijabarkan dalam 5 (lima) Proyek Prioritas, yaitu: 1. Pembangunan dan
rehabilitasi infrastruktur pengendali daya rusak air dan letusan gunung berapi
2. Penyusunan sistem peringatan dini dan peta risiko bencana wilayah/kawasan
3. Penyediaan infrastruktur perkuatan tebing, pengamanan pantai, penahan
lumpur, pengendali banjir dan longsor 4. Pengembangan kebijakan penataan
ruang, zonasi bencana, dan standardisasi kualitas bangunan berbasis
ketangguhan bencana 5. Penyediaan sistem terpadu peringatan dini dan
tanggap darurat bencana.

3.3. Analisis Efisiensi Anggaran
Anggaran dan realisasi belanja langsung tahun 2024 yang dialokasikan untuk
membiayai program/kegiatan dalam pencapaian tujuan dan sasaran Perangkat

Daerah disajikan pada tabel berikut:

Tabel lll. 14 Capaian Kinerja, Realisasi Anggaran Belanja dan Efisiensi Anggaran
Tahun 2024

A Terwujudny Kontri 101, 101,4% 100 17.995.141. | 17.995.14 100
a busi 4% % 028 1.028 %
ketangguha capaia
n Daerah | n5
Istimewa priorit
Yogyakarta as
dalam dalam
penanggula IKD
ngan terhad
bencana ap

Ketah
anan

Daera
h DIY

1. Meningkatn Rerat 0,71 0,71 100 4.728.986.1 | 4.728.986 100
ya kapasitas | a % 00 100 %




penyelengg capaia
araan n skor
penanggula 5
ngan Priorit
bencana as
dalam
Indeks
Ketah
anan
Daera
h
(IKD)
DIy
2. Meningkatn Kateg A A 100 13.266.154. 13.266.15 100 -
ya  Tata |oriRB | 87, | (87.16) | % 928,00 | 4.928,00 %
Kelola Peran 16)
Penyelengg gkat
araan Daera
Urusan h
Pemerintah
an di BPBD
DIY
Jumlah

Sumber: http://sengguh.jogjaprov.go.id/, Dokumen Pelaksanaan Anggaran BPBD DIY Th 2024, Laporan Keuangan BPBD DIY Th 2024

Berdasarkan tabel di atas, capaian kinerja sasaran BPBD DIY melampaui target
kinerja tahun 2024 dengan realisasi anggaran capaian dari total belanja operasional
program/kegiatan yang terkait langsung pencapaian sasaran sebesar
Rp17.995.141.028 terealisasi Rp17.995.141.028 atau 100% sehingga dapat dikatakan

penggunaan anggaran dalam pencapaian kinerja telah efisien.

3.4.Inovasi
Untuk mendukung pencapaian kinerja BPBD DIY menggunakan aplikasi yang
dipergunakan Pemda DIY untuk mendukung capaian kinerja serta pelayanan berupa

aplikasi



1. E-SAKIP

Sistem Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (SAKIP) di lingkungan Pemerintah Daerah
DIY adalah aplikasi sengguh.jogjaprov.go.id yang mengintegrasikan perencanaan
termasuk Rencana

Operasional Pelaksanaan Kegiatan (ROPK), anggaran kas, monitoring dan evaluasi
capaian kinerja bulanan, triwulan, semesteran dan tahunan OPD.

2. sengguh.jogjaprov.go.id yang mengintegrasikan perencanaan, SIPKD yang
mengintegrasikan pengelolaan keuangan daerah, serta aplikasi

3. E-Lapor DIY untuk mengelola layanan aduan.

Selain itu BPBD DIY juga menggunakan instrumen pendukung penerapan
pengelolaan data dan informasi penanggulangan bencana berupa aplikasi InaWARE
dan DIBI yang terintegrasi secara nasional serta aplikasi PAMOR yang dikelola oleh
Pusdalops PB BPBD DIY.

3.5. Lintas Sektor

Dalam rangka mendukung penyelenggaraan pembangunan di Daerah Istimewa
Yograkarta yang bersifat lintas sektoral agar berdaya dan berhasil guna untuk
kesejahteraan masyarakat maka Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY
sebagaimana cascading kinerja pada gambar 1.1 dan mandat kinerja sebagaimana
tergambar pada gambar 1.2 melaksanakan optimalisasi lintas sektor. Silang
Manajemen Kolaboratif Lintas Sektor tersebut dilaksanakan berlandaskan Instruksi
Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta No. 9/INSTR/2021 tentang Silang Manajemen
Kolaboratif Lintas Sektor Pemerintah Daerah Daerah Istimwa Yogyakarta. Optimalisasi
kinerja Silang Manajemen Kolaboratif Lintas Sektor merupakan salah satu faktor
pendukung Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY dalam mencapai target
kinerja yang telah ditentukan ditengah kondisi Refocusing dan realokasi anggaran.
Inventarisasi Lintas Sektor Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY adalah

sebagai berikut:



Tabel lll. 15 Inventarisasi Lintas Sektor Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY

No Kegiatan Lintas o .
Sektor Kontribusi Para Pihak Output dan Kelompok Manfaat bagiOPD dan
Sasaran Manfaat bagiKelompok
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Sasaran
1 Dukungan Badan Bantuan 55 Satuan Alat
Musyawarah Komunikasi yang
Pelaksanaan Perbankan Peralatan Pendidikan Aman dapat dipakai pada
Daerah saatbencana
Launching 55 berupa HT Bencana (SPAB)
SPAB(Satuan pada saat yangdilaunching
Pendidikan Launching
Aman SPAB
Bencana) diDIY
2 Informasi Badan Update Masyarakat Bahan
kondisi Meteorologi, Informasi informasi yang
cuaca, gempa, Klimatologi dan disebarluaskanke
daniklim Geofisika masyarakat
(BMKG)
3 Informasi BPPTKG Update Masyarakat Bahan
Informasi
Perkembanga informasi yang
ndankondisi disebarluaskanke
Gunung masyarakat
Merapi




BAB IV Penutup

4.1. Kesimpulan

Bab IV berisi : . . .
1. Kesimpulan Hasil laporan kinerja Badan Penanggulangan

2 K ereekan Bencana Daerah DIY tahun 2024 dapat

disimpulkan sebagai berikut:

1. Uraikan hambatan permasalahan kinerja (dapat diidentifikasi dari
factor man, money, material, method, machine; factor proses
manajemen: planning, organizing, actuating, controlling; faktor
Stakeholder eksternal atau faktor proses bisnis yang ada selama ini
berjalan.

2. Uraikan faktor kunci keberhasilan.

Beberapa faktor keberhasilan pekerjaan antara lain kegiatan yang
dilaksakan sesuai dengan mandat kinerja dengan kolaboratif dalam
mencapai target kinerja serta Optimalisasi kinerja Silang Manajemen
Lintas Sektor (Pentahelix)

Adapun langkah-langkah perbaikan ke depan sebagai berikut :

1. Melakukan upaya-upaya pencegahan bencana;

2. Melakukan pengurangan risiko bencana di sektor-sektor utama
pembangunan daerah;

3. Melakukan mitigasi bencana struktural dan non struktural;

4. Memastikan kesiapan sistem penanggulangan bencana di
daerah;

5. Melakukan kesiapsiagaan apabila terdapat potensi terjadinya
bencana.

6. Mengembangkan sistem komando penanganan darurat

bencana yang terstandarisasi;



7. Meningkatkan kapasitas sumber daya manusia dalam
penanganan kejadian bencana;

8. Meningkatkan akuntabilitas dalam penanganan darurat
bencana;

9. Mengembangkan mekanisme pemulihan pascabencana yang

lebih baik dari sebelum terjadi bencana dan berkelanjutan.

4.2.Langkah Perbaikan Kinerja

Adapun langkah-langkah perbaikan ke depan sebagai berikut:

1.

Meningkatkan nilai indeks ketahanan daerah yang meliputi :

2. Penilaian regulasi, kelembagaan dan perencanaan;
3.
4

. Penilaian upaya penelitian, pendidikan dan pelatihan terkait

Penilaian sistem informasi dan peringatan bencana;

penanggulangan bencana;

5. Penilaian upaya pengurangan faktor-faktor risiko bencana;

Penilaian upaya kesiapsiagaan daerah untuk penanggulangan

bencana



LAMPIRAN



Lampiran 1. Perencanaan Strategis (matriks Renstra lima tahun)

Tabel 4. 1

Tujuan dan Sasaran [angka Menengah Pelayanan Perangkat Daerah Pemerintah Daerah

Daerah Istimewa Yogyakarta

Kondisi | Target Kinerja Tujuan/ Sasaran Pada
Awal Tahiun Ke-
Kondisi
Kinerja
Indikator Indikaior Akhir
Mo Tujuan Sasaran Tujuan,
Tujuan Sagaran Tahun | Tabhun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahon
Sasaran
ke-1 | ke-Z | ke-3 | he-d he-5 | (Z0ZT)
[Baseline
[Z0Z3) | (2024]) (2025)| [(Z026] | [2027T)
2022)
1 2 3 4 5 & 7 B 9 1) 11 1z
1 [Terwujudnya Hontribusi 93, 7% 100% | 101,4%| 10L.3%| 100.3% | 101 2% | 101_2%
betangguhan capaian 5
Daerah Istimewa |prioritas
[Pogyakarta dakam |dalam IKD
penanggulangan  Jrerhadag
bencina Keta hanan
Diserah DY
Meningkatnya  |Ferata 0,59 065 071 0,76 0,81 0,86 0,86
la b e paian shor
penyedengiarean |5 Prioritas
penanggulangan [dalam Indeks
bencana Betahanan
Daerah
[IED) DIY
Meningkainya  [Kategori BB EB A A A A A A
[Tata Kelola Peranghat =T0-B0 (= BO-90|= BO-90) > BD-90| = B0-90 | = B0-90| = B0-90
Penyelenggaraan [Daerah
Urusan
Pemerintahan di
BPED DY

Sumber: BFBD DIY [2024)




Lampiran 2. Perjanjian Kinerja Reviu Tahun 2024

PEMERINTAM DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
-:mu-uo'ju«%-n -mmg.}&amwm'n{

Alsmat: Jakan Kenan No 145, Yogyakana, Teip (0274) 556836, Fax (0274) 554205
Webste bpbd jogiaprov go . Emat bobd@jogiaprev go o, Kode Pos: 55166

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewuudian manajomen pamerntahan yang efeldd Wanigaran dan akuntabel
serts Derodentas paca hasll terkat adarys penetapan Perubahan Dokumen Pelaksansan
Anggavan Tanun 2024, perlu dlakukan panyesualan Penaryan Knena Sehubungdn dengan
hal tersetot. ke yang bananda tangan o bawah il

Nama D NOVIAR RAHMAD, M Si

Jabatan Kopala Polaksana Badan Penanggulnngan Bencana Daerah DXY
sslanpnnya dsebut PIMAK PERTAMA

Nama HAMENGKLU BUWONO X

Jabatan Gutwerir Daerah lstimows Yogyakarta

selaky stasan PIHAK PERTAMA, selaryutnys dsebut PIMAX KEDUA

PRAK PERTAMA pade tehun 2024 Ini berjaryl akan mewujadkan taget unena yang
e v SesuRi janjan n. dalsm rangka mencapal taget kinena jangks
Mananga® 1apacs yang telah deatackan dalam dokuman parencanaan

K dan dan

Qagalan por target kines lersedet mengads tanggung @wab kami

PRAK KEDUA skan meiskukan supervsi yang doeresn S6Ma akan melaaskan evauss
tehadep capaan Niness dan perargan Ini dan mengambl tindakan yang dpedukan dalam
rangia pemberan penghargass dan sarksi

Yogyakarta 23 Ossober 2024




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TUJUAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

Perangkat Daorah  : Badan Penanggulangan Bencans Daerah DIY

Jadatan : Kepals Pelabsana Badan Penanggulangan Bencana Daerah DIY
{ No L Tujuan Perangkat Daerah .‘IU wl Satuan | Target Tahunan Triwulan 1 Target
: - —————s —_—
Lm e 3 | % (6} o m
1. Terwujudnys Ketsngguian Kosrbus: Angsa 1014 Tetwidan | 1014
Daerah tewwa Yogyakara capaian 5 TTrwdantl | 1014
calam penirggulangan tencans prontas o Trwdan i 1 —I'OTG -
IKD ternadap [Towulantv | 101,47 |
Ketahanan '
Dastean & OFY | 1
Ketarangan:

*) Data capaian Moera Worsodia pada travulan IV karena Dersfst oufoome

Panaryan Kinena Perubahan Sasaran



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN SASARAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

Porangkat Daotah  : Badan Penanggulangasn Bencana Dasrah DY

Jabatan : Kepals Pelaksana Badan Pesangguiangan Bencana Dasrah DIY
No Sasaran Strategls m Satvan | TargetTahunan | Triwulan Target
(] 2 [£]) [Tl ® [} n
1. Meningkatnya Kapastas Rerata capaan = Angka on Trwulan 0
penyolerggataan shee 5 Priortss 1 L] [Xil
PeragpIBNEN bencana calam indeks | Trwulan i 0.71
Ketaharn | Triaulan iV 0719
Daarah (X0}
ory |
2 Menngeainys Tata Kelcla Katagon RB ingens A(85.85)
i Ukusan Faranghat
Pamerrtaben i BPBO DIY Danran
L
Keterangan:
1 Unbik s Strategis Lot & atas dukungan anggaran sebaga berikut.
.__.' Progam Pecangksl Oaecah Angasan
11| Program Penuriang Unaan @ Daerah Provinei (APBO) [ T 13,296 154 928,00
2 | Program Penangguiangan Bencana (APBD) "Rp 2870988 100,00
Pencegahan Pananggulangan. Pemy Ketak dan Pany *: ‘Rp 2250000000
| Non Ketakaran {APBO) o
| Program Penyslenggiraan Kesbimenaan Yogyakana Uusan Kebudayaan (DAIS) Ro 94172000000
;

Rp 17 101 372.028.00

*) Data capaan keotja tersedia Dada tiwulan IV karena dersiat cufcome.




Lampiran 3. Evaluasi AKIP Tahun 2024

PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

INSPEKTORAT

PR RrTICn)
Jatas Concana Nomer 40 Yogyotarts Telp (0274) 952006 Fax (0274) 512447

Iﬂ' Wirboatie MIp veageblong pgppros g0 18 emat augeicn B ogapron o Mook Pos S5156
Yogyakana Lb- 21014

Kepada

Nemor qec [ Sy Yih Kepaia Petaksans Badan
Sim Basn Penangguiangan Bancana
Lampiran - Daerah DIY
Hal Laporan Hasi Evalasi &

Akurtatdlas  Knena  Instansi Yogyaxana

Pemerntah (A0P) pada Badan

Penanggulangsn Bencana

Daarah OIY Tatun 2023

Dengan hormat kami sampakan Laporan Hasll Evaluasl Avuntabldas
Minerja Instars: Pemerntah (AKIP) gads Badan Penanggulangan Boncana
Daarah DIY Tahun 2023, sebagai benkut
A PENDAMULUAN

1. Dasar Hukum Evaluasi
a Peratran Pemerntalh Nomoe 20 Tahun 2008 torang Satem
Pengandalan Intern Pemerniah

b Persturan Pemerrtah Nomar 12 Tanun 2017 tertang Pembaasan

dan Pengawasan Peryslenggaraan Pemerniahan Daerah
¢ Persoran Dagran istimewa Daerah Istrmewa Yogyskta Nomas 1
Tatun 2043 tertang Kelembagaan Pemenrtah Daersh Daerah
Istmews  Yogyskarta sebagemana telah  dubah  dengan
Porsturan Doara® ltimows Deenh Istrmews Yogyakarta Nomer |
Tahun 2022 tentang Perstahan Atas Peraturan Dasrah Istimiva
Datrah Daaran Wtmewa Yogyakarta Nomor 1 Tahun 2018
tertang Kelembagaan Pemerntah Dsarah Doeran  Istmewa
Yogyakans
¢ Persdwan Gubemur Dasrab Issmewa Yogyakarts Nomor 99
Tahun 2022 tebiarg Keduduisn Susenan Oegarsas, Tugas,
Fungs:, dam Tala Kena Irspekiont

@ Keputusan Gubernur Doeran  Istimews  Yogyakana Nomor
A32XEP2023 fertang Paretapan Program Keda Pergawasan
Yatunan Tahun 2024,

'Sum,



t Sumt Permtah Tugas Inspekiur DIY Nomor DSTAANSP024
Tanggal 22 Febrear 2024 tertang Evaluam AKIP Parangkat
Dacrah pada Racan Perangguangan Bencana Daarah DIY

2. Latar Belakang Evaksasi

Panguatan  Akurtaditas  Knera  Instansi  Pemernntah,
Memasuk pada Parangiat Dserah merupaiorn salsh satu strateg| yang
Glaksanakan dalam rangks mempercepd pelaksanasn Reformas
Brokras. Uik mewujudkan  pemenntadan  yang  bersih  dan
skuntadel, pamerimiaban yang kapabel, serta menngkatoya kuaitas
pelayanan pobilk kepada masyarakat
Urtuk mengetahul seuh mana penerapan AXIP pada
Perangiat Daseah maka diperukan evaluas: Dongan Evaluasi AP,
dharaghan dapat menchorong setap Perangkat Daeran  untuk
DAKOMENEN 030 SECa KONSSlan mennghatkan kuaklas panerapen
AXIP dalam angks mewujudan cagaian inerja hasl) yang telah
drancanakan. Dengan tercaparya capaian onena (hasd) Perangkat
Doerah maka socara DENEn@Ng PErCOPIAN-PENCADRIEN lersetul
dapat membartu mewuudian iercapainya  Sasaran  Pemerntah
Daaran DIY
Tujuan Evaluasi
2 Mempercleh informasi tentang mplementasi SAKIP Perangkat
Daerah

B Mendai tngtat implemeantas: SAKIP Perangsat Doerah

£ Momia trgrat akuntabiitas unega Perangkat Dasrah

d  Memberkan saran parbakan untuk penngiatan AKIP Perangkat
Daerah,

e Memcotor Sodak lanjut rekomerdas hasil evaluss pefode
sebelumnya

. Rwang Lingkup Evaluasi

Ruang Ingkup evalias yalty pada 3500k PEnencanaan kinera,
panguran knana pelaporsn ke dan oveliasl suntabiizas
inerja mternal
Metodolodq| Evaluasi

Dalam pelaksanaan Evaluas:s AKIP i, melodologi yarg
dgunakan  acadah  wawancars, pergumpulan  dala  verifikasi
cdokumen klarfhasi. dan selanpanys dlokuian ansbsis dalam rangha
mempesciet  kesimpuan  lerhadsp tujusn  evalusy yang  leah

atetaphan
6. Gambaran ’



6. Gambaran Umum Peranghat Daerah

Berdasarkan Pecatran  Gubemur  Dseran Ishmewa

Yogyskarta Nomor 117 Tahun 2022 tentang Kedudukan Susunan
Organsasi. Tugas, Fungsi, dan Tata Kers Badan Penangguiangan
Borcacs Daorah, Badan Perangzdangan Bencans Doerah DIY
mempurydi Wgas melaksanakan funge penwr@ang di bidang
penanpgulangan benzana dsn kebskaran Adapun ngsnya acaiah
sabaga berkue

POnYUSUNGN FOgram kerys Badan

PRMUSAn panatapan  pedoman  dan pengarahsn
PenyRlangoaraan  kebyakan Seknis  wusan  penangguissgan
bentara dan kelskaran & daerad

panetapan standansasi kebutuhan Penyelen)garaan
panangguiangan bencana dan kebakaran & daerah:

fasitas) dan  koordniah  pemyeenggaraan  perangguiangan
bentars dan kebsharan & daeran.

PangusSuNan, penetapan dan penginformasan pets nsko DENCING
dan kebphaan secta prosedur Setap penanganan bencana dan
kebakaran

pengntegrasian  pengurangan  fako  bencana  dalam
peerbangunan;

Peiaaanasn komando penanganan daneal bencana.
pengendalan, pergumpuisn 0an panyauran bertuan tencana di
casrah,

pPEyusSuNEn rekomendas tngkatan dan status bencans.
pesgernbangan  kenasama  dengan  multiphak  dalam
pemyelenggaraan penanggulangss bencana dan kebakaran
perntinaan rolorman birchras fasan,
panyusunan kabijsean prosass biseis Badan,

pengemnbangan  leknolxgy  Ifformasl  dan  komunkasi  yang
terintograss dalamn Smtem Pemerntahan Berbass Elebaronik,
pemartousn,  pongevaluasian  dan  pelaporan  pelaksanadn
kebakan Sdang perangauangsn Dancana dan kebakaran;
pelaksanaan koordnasi pemiensan 4N PENGaWEIan Lrusan
pemerintahan bidarg penarggulargan bencsts dan kebakaran
kabugatendota

peldaanamn dekorsentras dan fugas pembantean

pemyusunan mporse peldaanaan lugas Bacan dan
pelaksaniaan Leandan Iarnya sesual dengan ketentuan peraturan
pesundang undangan.

ey



Susunan crgansasi Badan Peranggulangan Boancara Dasrah

DY tecirl a1as

2 Kepaia Pelacsans Badan,

b Sekretarial tordri atas Subbagian Umum

¢ Bitang Pencegahan dan Kesiapsiagaan, terdn atas Subbaang
Pecoegahan,

a Bidang Penangaran Darural  Pemacdam  Kebskaran  ¢an
Perpolamatan,

@ Bidang Logshk dan Peralatan

1 Bidang Rehabsitas dan Rekcnatrksl

o Kelompok Jsbatan Furgsonal

. Gambaran Umam implementasi AKIP Perangkst Daerah

implemantasi AKIP pada Badan Penangguangan Bencara

Daerah DIY dagal dgambarnkian sabagal Darkua.

a Pada ampek perercaroan keewrja  Badan Penangguiangan
Bencana Daerah XY telan memiso dokumen perencanaan kners
Angka  menongah  dan  Jangha  pendek  serla  dokumen
Perercanaan anggaran yang meanduung kinega

b Paca aspek  pongukuran  kiserja,  tolah  terclapst  Definin
Operasional yang wias atas onena dan cara menguaur ndkator
wrena memiih mekanama pacgumpulan data knerja serta
diakukan secara beckala

¢ Paca aspes pelaperan knena Badan Penangpuiangan Bencans
Daerah DIY telah menyusun coumen Laporan Kineda Iretans:
Pemenntah (LK) memformakan  sodla  mempublkaskan
dokemen pelaporan tersetut

d Pads sspek avalas auntatiltas Nnona intemal telan cillakckan
ovalas shuntabditan heerjs wtemal secara benen@ng yang
meloatkan selrun unser daam  organsss Dalan  angks
poneghatan mangeman knerja, Badan Penanggulangan Bencana
Dacrah DIY telgh mengyunakan Apikas: Sengguh dalam rangka
pengendaian dan evalusi Kinens Instans Dalam pargelolan
sumter daya manusia telah dgunakan Aplikasi ASN Memayu
SOLAGS BMINA DINGISIMA COPaaNn kNnend pada tmphat iIndwdu
Inovasi lan dalam penngiatan knana yang digenakan oleh Badan
Pemargguargan Bencens Opeah DIY diarcaranys aWARE
yatu aplkati pesactausn DENCAINA yang mengintegrasikan dar
berbaga data pantauan bencana seluruh Ounla  Aglkas iy
dkembangkan untuk menngkatkan sistern parngalan dni bak &
LGRSt pusat dan daerah Selan tu cgunakan pula apkkas DIBI

“i



dan PAMOR yang mengokan media  uniuh  melscukan
pangeloiaan data informas penangguiangan bencana cieh Pusat
Pangendalian Oparas (Pussaiops) yang telah tersersfikan 1SO
9001-2015. Penggunsan  splikas-apiikas  tersebul  secara
langsang dapat membanty Badan Penangguiangsn Bencans
Daerah OIY dafam rangka mefaksanakan tugas fungsinga gunas
MONCHD TijS3n QIGANSIS!
8. Tindak Lasjut Evaluasi Tahun Sabelumaya
Terhadap rekomendss a8 évaluadl tahun sebelumoya,
Bazan Penanggulangan Bercana Daersh DIY telah menndaklarjs
dergan
A Neninghatkan kocrdinas intamal Secara NAN Agat 1etaD WL
dalam  ongenisass  (SeralauatBiceng/Subbag Subdid/Kelompok
Substansl) mesmahams dan pedull, serta Bberkomamen dalam
mancapa Kinena yang jelan awencanaean.
b Meninghathan  ofdlons  #las  ponggunaan  anggaan  dalam
mencapx kinersy yang tetsh dipecjanjiean

B. GAMBARAN HASIL EVALUASI
1. Masil Evalsas| AKIP
Masi evalasi yang dituanghan dalam Sentuk nilai cengan

Kisaean mesdx cam O samgal dengan 100 Badan Penangguisagan

Bencana Deerah DIY mampecoleh nlai sebesar 84,14 Niai

sebagamand lersabul ¢ AeE Morupakan akumulss peniaan

terhadap salunh komporen manaemen Kinega yang dievalas

0ONgaN NNCIAN SeSaga bertout:

#  Evalusy olas Perancanaan Knana memperoieh nia 25 64 atau
85,45% dan botot setesar 0%,

b Evaluew atas Pergubsran Kearjs mempeioleh rda 2535 atau
84 55% dan bokbct sebesar 30%,;

¢ Evaluan #as Pelaporan Knena memporoieh nia 1264 stau
84,26% dan bokct sebesar 15%,

a4 Evaluan atas Evaluas Aumabileas Kirer)s Internal mempercioh
niai 20 50 atau 32 00% can bobat sebesar 25%

2. Rekomendasi
Diekomendasikan  kepsss  Kepols  Pelaksara  Badan
Parangguiangan Sencana Dasran DIY agar
2 Memaksimaikan pamanfaatan hasil mensanng dan evaluss atas
capaisn kinedkd A dapat clgunakan untuk meningeatan

=



fmngl dan efedtiilas pERRIANAEN  AKIWLES-aIEE  yang
metun@ng programikegatan

b Menngkatan pengendalan intemal khususnya dalam penentuan
hikalor knefa program dan rumusan indkator agar bih
MENQEAMBAKAN rOCAN LNara yang akan fcape

C. PENUTUP
1, Simpulan
Houl Evalas Akurcabitas Kinena Initansl Pamesstan
Tahun 2023 capat @ismpuikan bahwa Badan Panangguissgan
Bencana Dasah DIY mempersieh nds 84 14 Nis tersebut masuk
dalam kategor A dengan interpretas Memusskan
2 Punguatan AXIP
Implementas: sstem suntabltas keerda Nstans pamesetah
Paca Badan Penangpdangsn Bencana Dserah DIY diharapkan tdak
hanys mendoeeg pencapaian ouiped crgansasi socara letrh ofakir
dan efmen mamun oA mMampe mMemDErRAn koninbosi temadan
poncapaan dampas pada oufoome yang feloh aletapkan Secars
Divjenyang. pencapssvpescapaan  lersebul  dapat  membantu
meayudan rcapanya Sasaran Pamesstan Daeran OIY  Cren
farena fu obutuhkan ken@sama dan dukungan dan selurub unsgr
pada Bacon Penangpuongsn Bencana Daerah DIY secars konsaten
& beckesnsTbungan

Demican Laporan Hasll Evaluas: Akumtabilzas Kinega Instanss
Pemanrtah pass Baden Penangguiangan Bercana Daerah XY Tahun 2023,

agar dapat dpergunakan sebagamana mestnya

Tombusan
Gubernur Dasrah Istimewa Yogyakans



Lampiran 4. Tanggapan/Tindak Lanjut Evaluasi AKIP Tahun 2024

PEMERINTAH DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

@ rw;mr(;}uxﬂn}nmtng;»gjmwc‘ 3

Alamat: Jalan Kenan No 148, Yogyakana, Telp (0274) 555836, Fax (0274) 554220
Webste: bpbd jogiaprov.go o, Emal: bpbd@jogaprov.go o, Kode Pos: 55166

TINDAK LANJUT LAPORAN HASIL EVALUASI
AKUNTABILITAS KINERJA INSTANS| PEMERINTAH (AKIP)
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
TAHUN 2023

Bercasarkan hasil Evalussi Akuntabiitas Knera Instansi Pemerintah (AKIP) Badan
Penangguiangan Bencana Daerah Daerah Istmewa Yogyakarta oleh Inspektorat Dasrah
istmews Yogyakarta sasua Surat Nomor - 700 / 534 tanggal 26 Maret 2024 perihal Laporan
Hasi Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemenintah (AKIP), babwa tindak lanpt yang
dilakukan atas rekomendasi LHE AKIP sebagai benkut

No.

1

a)

Saran [ Rekomendasi LHE AKIP

Memakumalkan pemanfaatan  hasd
monitoring dan evaluasi atas capaan
Kinena agar dapat digunakan urmuk
maninghatkan efisiers dan elekiftes

Tindak Lanjut

Terhacap  kinerja  kegiatan  tedan
menunjukan adanya perbakan kualtas
paca Log Frame, KAK, ROPK dengan
kedurisann  100%, lebsh  rinci  dan

e ar yang
menunyang program/kegiatan;

Catatan hast monev terkait inena OFD
selah d tindak lanpti dengan kolaborasi |
berupa pelatan intas sekior dalam
upgya pencapaian tagel  Wnena
OPD
target program,
Catatan terhadap pelaksanaan Dana
Kestmewaan telsh d tndak lanput
dengan capaian fisk 100% dengan
deviati kurang 5% .
Tingak lanjut atas hasi manev PBJ
berupa RUP 100 %, SPSE 100%;
Catatan hasil money atas keterisian
apikast Jogja Oataku sudah drndak
larguti dengan capaian Dataku 100%

e 4 L L '




b) Menngkatkan pengendalian mtemal | -
khusismya dalam peneniuan ndikator |
kinesja program dan rumusan indikabar | -

&gar lebih menggambarkan rincian
kinerja yang akan dicapai.

Malgkukan  panghematan  techadap
pemakaian listric, air dan felepon;
Farencanaan yang dilakukan
berdasarkan skala priorias;
Mengalr  kegialan  sesuai
angka yang telah disusun;
Perbakan  dalafm  pola  pendlaan
weLangan instansi.

dengan




Lampiran 5. Lain lain
Dokumen pendukung atas isian pada tabel Il.2 (Dokumen Perubahan
RENSTRA Tahun 2022-2027)

Pamarintah Dasrah
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